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Stowo wstepne

Sztuczna inteligencja (Al) staje sie wszechobecna w gospodarce i spoteczenstwie, wptywajac na sposob
zdobywania przez nas informacji czy podejmowania decyzji. Dotarta ona rowniez oczywiscie do szkot. Sztuczna
inteligencja w dziedzinie edukadji nie jest juz odlegtg przysztoscia. Juz teraz zmienia sposob, w jaki pracujg szkoty,
uniwersytety i nauczyciele i uczg sie nasze dzieci. Sprawia, ze srodowiska edukacyjne lepiej reaguja, pomagajac
nauczycielom w zaspokajaniu szczegolnych potrzeb kazdego uczaceqo sie. Szybko staje sie podstawowym
elementem spersonalizowanej opieki dydaktycznej i oceny. W coraz wiekszym stopniu ukazuje réwniez swoj
potencjat w dostarczaniu cennych informagji na temat rozwoju studentow. Wptyw sztucznej inteligendji na nasze
systemy ksztatcenia i szkolenia jest niezaprzeczalny i w przysztosci bedzie powszechniejszy.

Uczniowie i nauczyciele
juz korzystaja ze
sztucznej inteligencji
w zyciu codziennym,
w wielu przypadkach
nie bedac swiadomymi
jej obecnosci.
Srodowiska e-uczenia
sie czesto obejmujg
kilka kontynentéw, a
uzytkownicy nie zawsze
sq swiadomi, jak i gdzie
wykorzystuje sie ich
dane. Wigze sie to ze
szczegolnymi wyzwaniami etycznymi przy wykorzystywaniu sztucznej
inteligendji i przetwarzaniu duzych ilosci danych w edukacji. Oczywiste
jest, ze musimy zadbac o to, by nauczyciele i edukatorzy zrozumieli
potencjat sztucznej inteligencji i duzych zbioréw danych w edukadji,
majac swiadomosc zwigzanych z tym zagrozen.

Z tego powodu z przyjemnoscig przedstawiam wytyczne etyczne dla
nauczycieli dotyczace wykorzystania sztucznej inteligencji i danych
W nauczaniu i uczeniu sie. Wytyczne niewatpliwie pomoga naszym
nauczycielom i edukatorom w zastanowieniu sie nad tym, w jaki
sposob moga oni wykorzystywac na co dzien sztuczng inteligencje i
dane, oraz umozliwig im podejmowanie odpowiednich dziatan.

Jestem wdzieczna za cenny wktad grupy powotanej przez Komisje
Europejska do przygotowania wytycznych. Grupa ta zgromadzita
szerokie grono ekspertdw: od specjalistéw po naukowcow zajmujacych
sie sztuczng inteligencja, danymi, etyka i edukacja, a takze
przedstawicieli réznych organizacji miedzynarodowych, takich jak
UNICEF, UNESCO i OECD.

Grupa ekspertow dysponowata bogatg wiedzg i wiedzg fachowa,
opierajac sie na Wytycznych w zakresie etyki dotyczacych godnej
zaufania sztucznej inteligencji oraz na liscie kontrolnej oceny godne;j
zaufania sztucznej inteligencji (ALTAI), ktére to dziedziny sg juz
jednym z priorytetéw politycznych UE. Koncentrujac sie zarowno na
etyce edukacji, jak i na etyce sztucznej inteligencji i danych, grupa

wzieta rowniez pod uwage proponowane ramy prawne dotyczace
sztucznej inteligencji (akt w sprawie sztucznej inteligencji), ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) oraz wnioski dotyczace aktu
w sprawie danych i Europejskiej deklaracji praw i zasad cyfrowych w
cyfrowej dekadzie.

Wytyczne te majg byc¢ stosowane w szkotach w catej Europie i
bedziemy je aktywnie promowac za posrednictwem programu
Erasmus+. Nauczyciele i kadra kierownicza szkét bedg teraz mieli
solidng podstawe, by wspalnie lub indywidualnie w coraz wiekszym
stopniu korzystac z tych technologii w sposéb rozwazny, bezpieczny
i etyczny.

Wytyczne te oraz ich praktyczne stosowanie majg zasadnicze
znaczenie dla naszych biezgcych wysitkdw na rzecz utworzenia
europejskiego obszaru edukacji, a jednoczesnie wspierajg prace
prowadzone przez panstwa cztonkowskie UE. Sg krokiem ku
kompleksowym i skutecznym ramom regulacyjnym dotyczacym
godnej zaufania sztucznej inteligencji — negocjowanym i
przygotowywanym przez UE - ktére majg zostac¢ wdrozone we
wszystkich sektorach UE, w tym w sektorze edukacji. Nasze wysitki
nie konczg sie tutaj. W miare postepdw bedziemy nadal pracowac nad
lepszym zrozumieniem sposobu stosowania tych technologii, dzieki
czemu nauczyciele, zwtaszcza szkét podstawowych i Srednich, bedg
jeszcze bardziej pragmatyczni i beda w jeszcze wiekszym stopniu
sprzyjac wiaczeniu.

A £
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W zwigzku z tym zachecam wszystkich europejskich nauczycieli
i edukatoréw do korzystania z tych wytycznych oraz do dzielenia
sie opiniami i doswiadczeniami z ich praktycznego zastosowania,
poniewaz bedzie to stanowi¢ wsparcie dla naszych biezacych wysitkdw
na rzecz transformacji cyfrowej w edukacji. Bedziemy réwniez w
duzym stopniu korzystac z opinii i doswiadczen ucznidw, ich rodzin
i wszystkich zainteresowanych stron z dziedziny edukacji na temat
wykorzystywania i wptywu sztucznej inteligencji w ich codziennej
pracy oraz sposobow zwiekszenia pozytku z niej przy jednoczesnym
unikaniu ryzyka i negatywnych skutkéw dla praw cztowieka i naszych
podstawowych wartosci UE.

Nasze wspolne prace nad sztuczng inteligencjg i danymi w edukacji
swiadczg o wspélnym zaangazowaniu na rzecz spotecznosci
edukacyjnej, oséb uczacych sie, ich rozwoju i dobrostanu. Nowe
wytyczne stanowig wazny punkt wyjscia. Teraz do nas wszystkich
nalezy ich promowanie i wprowadzanie ich w zycie. Licze na
Panstwa wsparcie!

i

Serdecznie dziekuje grupie ekspertow, ktdrzy przygotowali wytyczne.
Panstwa pomysty i zaangazowanie znajdujg wyraz na kolejnych
stronach. Dziekuje.

leeen
Yl

Mariya Gabriel
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Kontekst niniejszych

wytycznych

Zrownowazonego i skutecznego dostosowania systemow
ksztatcenia i szkolenia panstw cztonkowskich UE do
epoki cyfrowej.
[ ]
a a W

Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej:

Plan dziatania w dziedzinie
edukacji cyfrowej

Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej
(2021-2027) to odnowiona inicjatywa polityczna
Unii Europejskiej (UE) majaca na celu wspieranie

zapewnia dtugoterminowa strategiczng wizje wysokiej jakoscdi, DS{uZy scislejszej wspotpracy na poziomie UE w zakresie edukacji
sprzyjajacej wtaczeniu i dostepnej europejskiej edukacji cyfroweyj; cyfrowej i podkresla znaczenie wspoélnych dziatan miedzy

odnosi sie do wyzwan i szans wynikajacych z pandemii COVID-19, sektorami w celu wprowadzenia edukadji w epoke cyfrowa;

ktora doprowadzita do bezprecedensowego wykorzystania przedstawia szanse, w tym na poprawe nauczania w zakresie

technologii do celow ksztatcenia i szkolenia; technologii cyfrowych pod wzgledem jakosciowym i ilosciowym,
wsparcie cyfryzacji metod nauczania i metod pedagogicznych
oraz zapewnienie infrastruktury niezbednej do sprzyjajacego
wiaczeniu i odpornego uczenia sie na odlegtosc.



Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej okresla dwa priorytety strategiczne, z ktérych kazdy obejmuje szereg dziatan
na lata 2021-2027:

Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej (2021-2027)
posiada dwa priorytety strategiczne:

@ Infrastruktury, tacznosci i sprzetu cyfrowego @ Wspieraé zapewnianie podstawowych umiejetnosci i
kompetencji cyfrowych od najmtodszych lat:

@ Skutecznego planowania i rozwoju zdolnosci cyfrowych, w

tym skutecznych | aktualnych zdolnoédi organizacyjnych @ Umiejetnosci cyfrowych, w tym radzenia sobie z nadmiarem

informacji i rozpoznawania dezinformagcji

L - Edukagji informat j
@ Nauczycieli, pracownikow oswiaty i pracownikow (> Fdukadji informatycznej

prowadzacych szkolenia posiadajacych kompetencje @ Dobrgj zlnalnjomos’ci i zrgzumienia technglogiil prze.twarzaja;cych
cyfrowe i pewnych swoich umiejetnosci w tym zakresie duze ilosci danych, takich jak sztuczna inteligencja
o . . @ Upowszechniaé¢ zaawansowane umiejetnosci cyfrowe:

@ W.ysoklej J_ak°_5C| tres$|, narzedzi przyjaznych dla _ zwiekszajac liczbe specjalistéw w dziedzinie technologii cyfrowych
uzytkownika i zabezpieczonych platform, z poszanowaniem a7 dziewczat i kobiet podejmujacych studia i wybierajacych
prywatnosci i standarddéw etycznych. kariere w tej dziedzinie

O O O

W ramach priorytetu 1: wspieranie rozwoju wysoce efektywnego ekosystemu edukacji cyfrowej,
Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej zawiera zestaw dziatan majacych na celu wspieranie
rozwoju wysoce efektywnego ekosystemu edukacji cyfrowej. Obejmuje to konkretne dziatanie
polegajace na opracowaniu wytycznych etycznych dotyczacych wykorzystania sztucznej inteligencii
i danych w ksztatceniu i szkoleniu, ktdre zostang udostepnione nauczycielom i cztonkom kadry
kierowniczej szkoty.

) G
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Wykorzystanie sztucznej inteligencji i danych

Czym jest sztuczna inteligencja?

W catej Europie osoby uczace sie i nauczyciele coraz czesciej
korzystajg z systemow sztucznej inteligencji, czasem nie zdajac sobie
z tego sprawy. W naszym codziennym zyciu sztuczna inteligencja
jest wykorzystywana w wyszukiwarkach internetowych, przez
inteligentnych asystentdw, chatboty, w ttumaczeniach jezykowych,
aplikacjach nawigacyjnych, internetowych grach wideo i wielu innych
aplikacjach. Systemy sztucznej inteligencji opierajg sie na danych,
ktore sg gromadzone w roznych formach (np. dzwiek, obrazy, tekst,
posty, klikniecia), i wszystkie razem tworzg nasze cyfrowe slady.

Sztuczna inteligencja ma ogromny potencjat do wzbogacenia
ksztatcenia i szkolenia oséb uczacych sie, nauczycieli i cztonkdw
kadry kierowniczej szkoty. Systemy sztucznej inteligencji pomagaja
obecnie niektérym nauczycielom w identyfikacji specjalnych
potrzeb edukacyjnych, zapewniajg osobom uczgcym sie nauczanie
zindywidualizowane, a takze pomagaja czesci szkdt w podejmowaniu
lepszych decyzji, dzieki czemu moga one skuteczniej wykorzystywac
dostepne materiaty dydaktyczne.

Poniewaz systemy sztucznej inteligencji nieustannie sie rozwijaja, a
wykorzystanie danych wzrasta, niezwykle istotne jest wypracowanie
lepszego zrozumienia ich wptywu na otaczajacy nas swiat, w
szczegdlnosci w obszarze ksztatcenia i szkolenia. Nauczyciele i
cztonkowie kadry kierowniczej szkoty musza mie¢ przynajmniej
podstawowg wiedze na temat sztucznej inteligencji i wykorzystania
danych, aby méc w sposéb pozytywny, krytyczny i etyczny pracowac
z tg technologig i wtasciwie jg stosowac w celu wykorzystania jej
petnego potencjatu.

Zaproponowana w projekcie aktu w sprawie sztucznej inteligencji
definicja systemu sztucznej inteligencji brzmi nastepujgco:
L,oprogramowanie opracowane przy uzyciu co najmniej jednej sposrod
technik i podejs¢ [wymienionych ponizejl, ktére moze — dla danego
zestawu celéw okreslonych przez cztowieka — generowac wyniki,
takie jak tresci, przewidywania, zalecenia lub decyzje wptywajace na
srodowiska, z ktérymi wchodzi w interakcje”.

Do wspomnianych technik i podejsc¢ naleza:

a) mechanizmy uczenia maszynowego, w tym uczenie

nadzorowane, uczenie sie maszyn bez nadzoru i uczenie przez
wzmacnianie, z wykorzystaniem szerokiej gamy metod, w tym
uczenia gtebokieqo;

b) metody oparte na logice i wiedzy, w tym reprezentacja

wiedzy, indukcyjne programowanie (logiczne), bazy wiedzy,
silniki inferencyjne i dedukcyjne, rozumowanie (symboliczne) i
systemy ekspertowe;

) podejscia statystyczne, estymacja bayesowska, metody

wyszukiwania i optymalizacji.

OO O

Mdwiac o systemach sztucznej inteligencji,
odnosimy sie do oprogramowania w
komputerach lub maszynach, ktére sg
zaprogramowane do wykonywania zadan
zazwyczaj wymagajacych ludzkiej inteligencji,
np. uczenia sie lub rozumowania. Przy
uzyciu danych niektore systemy sztucznej
inteligencji moga zostac¢ ,wytrenowane”
do tworzenia prognoz, wydawania zalecen
lub podejmowania decyzji, czasami bez
jakiegokolwiek udziatu cztowieka.
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Co rozumiemy przez wykorzystanie
sztucznej inteligencji i danych w edukac;ji?

Szkoty zazwyczaj przetwarzajg znaczne ilosci danych edukacyjnych,
w tym danych osobowych o uczniach, rodzicach, pracownikach,
kierownictwie i dostawcach. Dane gromadzone, wykorzystywane i
przetwarzane w edukacji sg czesto okreslane jako ,dane edukacyjne”.
Nalezg do nich dane zapisane w systemach informacji o uczniach,
na przyktad osiggniecia szkolne, nazwiska rodzicow, oceny, a takze
dane z poziomu mikro generowane podczas korzystania z narzedzi
cyfrowych. Gdy uczniowie wchodzg w interakcje z urzadzeniami
cyfrowymi, generujg slady cyfrowe, takie jak klikniecia myszka, dane
o otwartych stronach, czas przypadkdéw interakcji lub nacisniecia
klawiszy. W ten sam sposob podczas korzystania z inteligentnych
systemow wspierajacych ksztatcenie w salach lekcyjnych, uczenia sie
matematyki lub jezykéw nowozytnych powstajg slady uczenia sie.
Wszystkie te dane mozna potaczy¢, aby poznac zachowanie kazdego
ucznia w internecie. Tego rodzaju dane sladow cyfrowych (cyfrowe
slady uzytkowania i uczenia sie) sg czesto wykorzystywane do analizy
procesdw uczenia sie. Dane zgromadzone w systemach informadji
0 uczniach mogg by¢ dodatkowo wykorzystywane do planowania
zasobow i kurséw, do przewidywania wczesnego konczenia nauki
oraz do poradnictwa.

OO O

Biorgc pod uwage duzg ilos¢ danych
niezbednych do trenowania systemodw
sztucznej inteligencji, automatyczny
charakter algorytmow i skalowalnosc¢ w ich
zastosowaniach, korzystanie ze sztucznej
inteligencji wzbudza istotne obawy w
odniesieniu do danych osobowych, ochrony
danych i prywatnosci.

Szkoty sg zobowigzane do zapewnienia, aby wszelkie dane, ktdre
przetwarzajg, byty przechowywane w sposéb poufny i bezpieczny,
oraz muszg prowadzi¢ odpowiednig polityke i posiada¢ odpowiednie
procedury w zakresie ochrony i etycznego wykorzystania wszystkich
danych osobowych zgodnie z ogdélnym rozporzadzeniem o ochronie
danych (RODO).

Dlaczego potrzebne sg
niniejsze wytyczne?

Stosowanie systeméw sztucznej inteligencji moze potencjalnie
wzbogaci¢ nauczanie, uczenie sie i ocenianie, zapewnic lepsze efekty
uczenia sie i pomaoc szkotom w bardziej efektywnym funkcjonowaniu.
Jezeli jednak te same aplikacje sztucznej inteligencji nie sg wtasciwie
zaprojektowane lub sg uzywane nieostroznie, moze to mie¢ szkodliwe
konsekwencje. Nauczyciele muszg by¢ swiadomi i pytac, czy systemy
sztucznej inteligencji, z ktorych korzystaja, s niezawodne, uczciwe,
zabezpieczone i godne zaufania, a zarzadzanie danymi edukacyjnymi
jest bezpieczne, chroni prywatnosc osdb i jest wykorzystywane
dla wspdlnego dobra. Pojecie ,etyczna sztuczna inteligencja” jest
stosowane do okreslenia opracowania, wdrozenia i wykorzystania
sztucznej inteligendji, ktére zapewnia zgodnos¢ z normami etycznymi,
zasadami etycznymi i zwigzanymi z nimi podstawowymi wartosciami.

O O O

Niniejsze wytyczne etyczne dotyczace
sztucznej inteligencji i wykorzystania danych
W nauczaniu i uczeniu sie zostaty opracowane,
aby pomac nauczycielom zrozumiec potencjat,
jaki zastosowania sztucznej inteligencji i
wykorzystanie danych mogg mie¢ w edukacji,
a takze zwiekszy¢ swiadomosc¢ na temat
mozliwych zagrozen, tak aby byli w stanie
W sposéb pozytywny, krytyczny i etyczny
pracowac z systemami sztucznej inteligencji
i wykorzystac ich petny potencjat.

o

il g
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Polityka UE w zakresie sztucznej

inteligencji i wniosek dotyczacy ram
regulacyjnych

W ramach swojej agendy cyfrowej, na podstawie ,Wytycznych w zakresie etyki dotyczacych godnej zaufania
sztucznej inteligencji” przedstawionych w 2019 r. przez grupe ekspertow wysokiego szczebla ds. sztucznej
inteligencji, Komisja Europejska przedstawita w 2021 r. wniosek dotyczacy kompleksowych ram prawnych w
odniesieniu do sztucznej inteligencji (akt w sprawie sztucznej inteligencji), okreslajgcych obowigzkowe wymogi w
zakresie systemow sztucznej inteligencji ,wysokiego ryzyka” w kilku obszarach, w tym w dziedzinie ksztatcenia
i szkolenia zawodowego. Opracowane na podstawie zmian w przepisach i polityce UE w zakresie sztucznej
inteligencji i danych, ktére obejmujg RODO i wniosek dotyczacy aktu w sprawie danych, niniejsze wytyczne, biorgc
pod uwage szczegolny kontekst ksztatcenia i szkolenia, zapewniajg wiedze i praktyczne wskazowki dla nauczycieli,
ktorzy coraz czesciej majg do czynienia z wykorzystaniem sztucznej inteligencji w swojej praktyce dydaktycznej.

Aby lepiej zrozumiec kontekst polityki UE w zakresie godnej zaufania sztucznej inteligencji, zob.: proponowane ramy
requlacyjne dotyczace sztucznej inteligencjit; prace grupy ekspertow wysokiego szczebla ds. sztucznej inteligendji,
w tym Wytyczne w zakresie etyki dotyczace godnej zaufania sztucznej inteligendji oraz Lista kontrolna dla godnej

zaufania sztucznej inteligencji (ALTAI)% a takze prace Komisji Europejskiej w dziedzinie danych?.

Powszechne btedne przekonania na temat sztucznej inteligencji

Istnieje wiele zatozen i obaw dotyczacych sztucznej inteligendji oraz jej
krotko- i dtugoterminowych skutkdw dla naszych systemow edukacji
i spoteczenstwa ogotem. Ponizej omdwiono niektore z najczestszych
btednych przekonan na temat wykorzystania sztucznej inteligencji i
danych w kontekscie edukacji.

Sztuczna inteligencja jest zbyt
trudna do zrozumienia

Wiele osab, ktdre nie majg wyksztatcenia informatycznego, zniecheca
zargon zwigzany z systemami sztucznej inteligendji i systernami danych.
Nawet osoby majace odpowiednie wyksztatcenie moga miec trudnosci
z petnym zrozumieniem dziatania sztucznej inteligencji, poniewaz jest
to szeroka i ztozona dziedzina. Jest to czasami okreslane jako problem
,Czarnej skrzynki”, poniewaz trudno jest zrozumie¢ wewnetrzne
dziatanie systemu sztucznej inteligencji. Sztuczna inteligencja nie
jest konkretna rzecza, ale zbiorem metod i technik umozliwiajgcych
stworzenie systemu sztucznej inteligencji. Zamiast starac sie zrozumiec
petne funkcjonowanie systemdw sztucznej inteligencji, wazniejsze
jest, aby nauczyciele byli swiadomi podstawowych mechanizmow
i ograniczen systemaow sztucznej inteligencji oraz sposobow, w jakie
systemy sztucznej inteligencji moga by¢ wykorzystywane do wspierania
nauczania i uczenia sie w bezpieczny i etyczny sposaob. Niniejsze
wytyczne zostaty opracowane w celu przedstawienia podstawowych
pytan, ktore nalezy sobie zadac, rozwazajac wykorzystanie systemu
sztucznej inteligencji, oraz omowienia tatwych do zrozumienia
scenariuszy zastosowania w edukacji, jak rowniez przedstawienia
stowniczka przydatnego przy postugiwaniu sie terminologig uzywang
do opisywania tych systemdw i ich funkgji.

1 Ramy regulacyjne dotyczace sztucznej inteligencji. https:/digital-strategy.ec.

Sztuczna inteligencja nie odgrywa
zadnej roli w edukag;ji

Sztuczna inteligencja juz teraz zmienia nasz sposob uczenia sie, pracy
i zycia i zmiany te maja wptyw na edukacje. Kazdy powinien miec
mozliwos¢ przyczynienia sie do rozwoju sztucznej inteligencji, a takze
czerpania z niej karzysci. Przyjmujac zasady etyczne za gtéwny punkt
rozmowy o roli sztucznej inteligencji w edukacji, mozemy umozliwic¢
rozwoj i wykorzystanie systemaow sztucznej inteligencji i rozwigzan
w zakresie sztucznej inteligencji w sposéb etyczny, godny zaufania,
uczciwy i sprzyjajacy wiaczeniu.

Sztuczna inteligencja nie
sprzyja wtaczeniu

Sztuczna inteligencja moze prowadzi¢ do powstania nowych form
nierownosci lub dyskryminacji oraz do nasilenia juz istniejacych.
Jezeli jednak jest witasciwie zaprojektowana i wykorzystywana,
moze rowniez stwarza¢ mozliwosci zwiekszenia dostepu i
witgczenia — w zyciu codziennym, w pracy i w edukacji. Sztuczna
inteligencja ma takze znaczacy potencjat zapewnienia materiatow
edukacyjnych dla os6b mtodych z niepetnosprawnosciami i o
specjalnych potrzebach edukacyjnych. Na przyktad rozwigzania
oparte na sztucznej inteligencji, takie jak tworzenie napiséw na
Zywo W czasie rzeczywistym, moga pomadc osobom niedostyszacym,
natomiast audiodeskrypcja moze utatwic¢ i usprawnic¢ dostep
0sobom niedowidzacym.

2 Grupa ekspertéw wysokiego szczebla ds. sztucznej inteligencji. https:/digital-strate

.ec.europa.eu/en/policies/expert-

3 Ksztattowanie cyfrowej przysztosci Europy: dane. https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/data


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/expert-group-ai
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/data

SZTUCZNEJ INTELIGENCJI | DANYCH W NAUCZANIU | UCZENIU SIE 13

Systemom sztucznej
inteligencji nie mozna ufac

Poniewaz systemy sztucznej inteligencji staja sie coraz sprawniejsze,
beda coraz czesciej uzupetniac lub zastepowac konkretne zadania
wykonywane przez ludzi. Moze to powodowac problemy zwigzane
z etyka i zaufaniem dotyczace zdolnosci do podejmowania
sprawiedliwych decyzji z wykorzystaniem sztucznej inteligencji,
a takze ochrony danych gromadzonych i wykorzystywanych do
uzasadniania tych decyzji. Ztozonos¢ przestrzeni prawnej moze
by¢ prawdziwym wyzwaniem dla nauczycieli. Proponowany unijny
akt w sprawie sztucznej inteligencji pomoze jednak zapewnic,
aby okreslone systemy sztucznej inteligencji sklasyfikowane jako
systemy ,wysokiego ryzyka” (ze wzgledu na ryzyko, jakie mogg
stwarzac dla zdrowia, bezpieczenstwa i praw podstawowych 0sob)
byty opracowywane przez dostawcéw zgodnie z obowigzkowymi
wymogami majacymi na celu ztagodzenie takiego ryzyka i
zagwarantowanie ich wiarygodnosci. Wtadze oswiatowe i szkoty
powinny zatem mie¢ mozliwos¢ zweryfikowania, czy systemy
sztucznej inteligencji sa zgodne z ramami regulacyjnymi dotyczacymi
sztucznej inteligencji i ukierunkowane na etyczne wykorzystanie
sztucznej inteligendji i danych w celu wspierania nauczycieli i 0s6b
uczacych sie w nauczaniu, uczeniu sie i ocenianiu, przestrzegajac
jednoczesnie obowigzujacych przepisow w zakresie ochrony danych.

Sztuczna inteligencja
podwazy role nauczyciela

Wielu nauczycieli obawia sie, ze w miare jak wykorzystanie i wptyw
sztucznej inteligencji w edukacji bedzie wzrasta¢ w przysztosci,
systemy te ostabig ich role lub nawet ich zastapig. Zamiast zastgpic
nauczycieli, sztuczna inteligencja moze wesprze¢ ich w pracy,
umozliwiajac im ksztattowanie doswiadczen edukacyjnych, ktére
zachecajg osoby uczace sie do kreatywnosci, myslenia, rozwigzywania
rzeczywistych problemdéw, skutecznej wspétpracy i zapewniajg
doswiadczenia edukacyjne, ktorych systemy sztucznej inteligencji
same nie sg w stanie dostarczyc. Ponadto sztuczna inteligencja moze
zautomatyzowac powtarzalne zadania administracyjne, dzieki czemu
wiecej czasu bedzie mozna poswieci¢ srodowisku edukacyjnemu. W
ten sposdb rola nauczyciela prawdopodobnie zostanie zwiekszona
i bedzie rozwijac sie wraz z mozliwosciami, jakie przyniosg nowe
innowacje w zakresie sztucznej inteligencji w edukacji. Wymaga to
jednak starannego zarzadzania rozwojem i korzystaniem z aplikacji
sztucznej inteligencji oraz skoncentrowania sie na podtrzymaniu
pozycji nauczyciela.
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Przyktady wykorzystania sztucznej

inteligencji i danych w edukacji

Wykorzystanie systemow sztucznej inteligencji w salach lekcyjnych w catej
Europie jest coraz powszechniejsze, a sztuczna inteligencja jest stosowana na
rozne sposoby w celu wsparcia praktyk nauczania, uczenia sie i oceniania.

Sztuczna inteligencja ma duzy potencjat, aby wzbogaci¢ praktyki nauczania i uczenia sie oraz pomaoc
szkotom w poprawieniu sposobu ich organizacji i funkcjonowania. Badania oparte na dowodach
dotyczace wptywu sztucznej inteligencji w edukacji wciaz sa jednak ograniczone, dlatego istotne
jest zachowanie krytycznej postawy i nadzorczej roli cztowieka.

Czasami systemy sztucznej inteligencji mogg by¢ wykorzystywane na rézne sposoby, aby wspierac
nauczanie lub utatwiac uczenie sie. Kiedy mowimy o rodzajach systemaow sztucznej inteligencji,
ktore sg wykorzystywane na potrzeby nauczania, uczenia sie, oceniania i prowadzenia administracji
szkolnej, powszechnie rozréznia sie systemy sztucznej inteligencji ,ukierunkowane na ucznia’,
L,ukierunkowane na nauczyciela” i ,ukierunkowane na system”.

W niniejszej publikacji przedstawiamy cztery przypadki uzycia, ktdre zostaty skategoryzowane jako:

D nauczanie ucznia - wykorzystywanie sztucznej inteligencji do nauczania uczniéw
(ukierunkowanie na ucznia);

D wspieranie ucznia — wykorzystywanie sztucznej inteligencji do wspierania uczenia sie ucznia
(ukierunkowanie na ucznia);

D wspieranie nauczyciela - wykorzystywanie sztucznej inteligencji do wspierania nauczyciela
(ukierunkowanie na nauczyciela);

D wspieranie systemu — wykorzystywanie sztucznej inteligencji do wspierania diagnostyki lub
planowania systemowego (ukierunkowanie na system).

Opisane ponizej przypadki uzycia dajg pewien wglad w sposéb, w jaki systemy sztucznej inteligendji
sg wykorzystywane przez nauczycieli i 0soby uczace sie do wspierania procesu nauczania, uczenia
Sie i oceniania.

NAUCZANIE UCZNIA

Wykorzystywanie sztucznej inteligencji do nauczania uczniow

e —

Inteligentny system Osoba uczaca sie wykonuje krok po kroku kolejne zadania i otrzymuje indywidualne instrukcje
wspierajacy ksztatcenie lub informacje zwrotne bez koniecznosci interwencji ze strony nauczyciela.

Osoba uczaca sie wykonuje krok po kroku kolejne zadania poprzez rozmowe w jezyku
naturalnym. Bardziej zaawansowane systemy mogg automatycznie dostosowywac sie do
poziomu zaangazowania, aby utrzymac motywacje osoby uczacej sie i jej koncentracje

Systemy wspierajace
ksztatcenie oparte na

dialogu na zadaniu.

Aplikacje do nauki oparte na sztucznej inteligencji sa wykorzystywane w kontekscie
Aplikacje do nauki ksztatcenia formalnego i pozaformalnego. Wspierajg one uczenie sie poprzez zapewnienie
jezykéw dostepu do kursow jezykowych, stownikow i dostarczanie w czasie rzeczywistym

automatycznych informacji zwrotnych na temat wymowy, rozumienia i biegtosci.
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Wykorz

Eksploracyjne srodowiska Osoby uczace sie majg do dyspozycji wielorakie reprezentacje, ktore pomagajg im okreslic

edukacyjne

wiasne drogi do osiggniecia celow uczenia sie.

Ocenianie ksztattujace
prac pisemnych

Osoby uczace sie regularnie otrzymujg automatyczng informacje zwrotng na temat swoich
prac pisemnych/zadan.

Uczenie sie oparte na
wspoétpracy wspierane
sztuczna inteligencja

WSPIERANIE NAUCZYCIELA

Wykorzystywanie sztucznej inteligencji do wspierania nauczycie

Ocenianie
podsumowujace

prac pisemnych,
przyznawanie punktéw
za wypracowania

Dane na temat stylu pracy i dotychczasowych wynikéw kazdej z oséb uczacych sie sa
wykorzystywane do dzielenia ich na grupy o tym samym poziomie zdolnosci lub odpowiednim
potaczeniu zdolnosci i talentow. Systemy sztucznej inteligencji dostarczajg informagji/sugestii
dotyczacych sposobu wspotpracy w grupie poprzez monitorowanie poziomu interakcji miedzy
cztonkami grupy.

Sztuczna inteligencja jest wykorzystywana do automatycznego sprawdzania i oceniania
prac pisemnych 0séb uczacych sie. Sztuczna inteligencja i techniki uczenia maszynowego
identyfikuja cechy takie jak uzycie stéw, gramatyka i struktura zdania do ocenienia i
przekazania informacji zwrotnej.

Monitorowanie forum
uczniow

Stowa kluczowe w postach na forum uczniéw uruchamiajg automatyczng informacje
zwrotna. Analiza dyskusji zapewnia wglad w aktywnos¢ uczniéw na forum i moze wskazac
uczniow, ktérzy moga potrzebowac pomocy lub nie uczestniczg w dyskusji zgodnie
z oczekiwaniami.

Sztuczna inteligencja jako
asystent nauczania

Agenci sztucznej inteligencji lub chatboty udzielaja odpowiedzi na najczesciej zadawane
przez osoby uczace sie pytania wraz z prostymi instrukcjami i wskazéwkami. Z czasem
system sztucznej inteligencji jest w stanie poszerzyc¢ zakres udzielanych odpowiedzi i
oferowanych mozliwosci.

Rekomendacja zasobéw
pedagogicznych

Silniki rekomendacji sztucznej inteligencji sa wykorzystywane do rekomendowania
konkretnych dziatan lub zasobdw edukacyjnych na podstawie preferencji, postepéw i potrzeb
kazdego ucznia.

15
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WSPIERANIE SYSTEMU

Wykorzystywanie sztucznej inteligencji do wspieraljnr

Szkoty gromadzg dane o uczniach, ktére sg analizowane i wykorzystywane do planowania
najlepszego przydziatu dostepnych zasobéw do zadan, takich jak tworzenie grup klasowych,
przypisywanie nauczycieli, uktadanie rozktadu zajec i wskazywanie uczniéw, ktérzy moga
wymagac dodatkowego wsparcia w uczeniu sie.

Eksploracja danych
edukacyjnych w celu
przydzielenia zasobéw

Dzieki stosowaniu analizy proceséw uczenia sie umiejetnosci poznawcze, takie jak
stownictwo, stuchanie, rozumowanie przestrzenne, rozwigzywanie problemow i pamiec, sa.
badane i wykorzystywane do diagnozowania trudnosci w uczeniu sie, w tym podstawowych
problemodw, ktére sg trudne do wychwycenia przez nauczyciela, ale mogg by¢ wczesnie
wykryte przy uzyciu systemow sztucznej inteligencji.

Diagnozowanie trudnosci
W uczeniu sie

Ustugi poradnictwa oparte na sztucznej inteligencji na biezaco podpowiadajg lub daja
mozliwos¢ wyboru, tworzac sciezki przysztej edukacji. Uzytkownicy mogg tworzyc profil
kompetencji z uwzglednieniem wczesniejszej sciezki edukacji i zamieszczac w nim wiasne
zainteresowania. Na podstawie tych danych, w potaczeniu z aktualnym katalogiem
kursow lub informacjami o mozliwosciach studiowania, mozna przygotowac odpowiednie
rekomendacje dotyczace studiow przy uzyciu przetwarzania jezyka naturalnego.

Ustugi poradnictwa
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,O0pracowywanie wytycznych dotyczacych
etycznego wykorzystywania sztucznej inteligenciji i
danych w nauczaniu i uczeniu sie jest stopniowym

procesem ciggtego rozwazania i uczenia sie”

Grupa ekspertdw ds. sztucznej inteligengji i danych
w obszarze ksztatcenia i szkolenia

n_
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Wzgledy i wymogi etyczne

stanowigce podstawe

wytycznych etycznych

Wzgledy etyczne

Przy opracowywaniu niniejszych wytycznych okreslono cztery gtowne wzgledy, ktore stanowig podstawe etycznego
wykorzystania sztucznej inteligencji i danych w nauczaniu, uczeniu sie i ocenianiu. Nalezg do nich przewodnia rola
cztowieka, sprawiedliwos¢, cztowieczenstwo i uzasadniony wybor.

Przewodnia rola cztowieka odnosi sie do zdolnosci danej osoby
do stania sie kompetentnym cztonkiem spoteczenstwa. Dzieki
przewodniej roli dana osoba moze dokonywac wyboréw zyciowych
i by¢ odpowiedzialna za swoje dziatania. Przewodnia rola stanowi
podstawe powszechnie stosowanych poje¢, takich jak autonomia,
samostanowienie i odpowiedzialnosc.

Sprawiedliwos¢ dotyczy tego, ze w strukturze spotecznej wszyscy
sg traktowani sprawiedliwie. Niezbedne sg przejrzyste procesy, aby
wszyscy uzytkownicy mieli rowny dostep do mozliwosci. Obejmujag one
sprawiedliwos¢, wtaczenie, niedyskryminacje oraz sprawiedliwy podziat
praw i obowigzkow.

Cztowieczenstwo oznacza wzglad na ludzi, ich tozsamos¢,
integralnos¢ i godnosc. Nalezy wzig¢ pod uwage dobrostan,
bezpieczenstwo, spojnosc spoteczng, autentyczny kontakt i szacunek,
ktory jest niezbedny dla istotnych wiezi miedzyludzkich. Wiezi te
oznaczaja na przyktad, ze podchodzimy do ludzi z szacunkiem dla ich

Kluczowe wymogi dotyczace
godnej zaufania sztucznej
inteligencji

Akt w sprawie sztucznej inteligencji zaproponowany przez Komisje
okresli prawnie wigzgace wymaogi dotyczace systemow sztucznej
inteligencji uznanych za systemy ,wysokiego ryzyka” ze wzgledu na ich
przeznaczenie*. Bedzie to dotyczy¢ okreslonych systemodw sztucznej
inteligencji wykorzystywanych w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego. Gdy akt w sprawie sztucznej inteligencji zacznie
obowigzywac, instytucje edukacyjne jako uzytkownicy systemow
sztucznej inteligencji bedg mogty polegac¢ na wiarygodnosci tych
systemow sztucznej inteligencji ,wysokiego ryzyka” w oparciu o
towarzyszacg im certyfikacje zapewniong przez dostawce, przy czym
beda musiaty spetni¢ pewne zobowigzania.

Niezaleznie od tego, czy systemy sztucznej inteligencji bedg wchodzi¢
w zakres ram prawnych, przedsiebiorstwa opracowujace i dostarczajgce
systemy sztucznej inteligencji (dostawcy systemow) zacheca sie do
wdrozenia i stosowania wymogdw w zakresie etyki dotyczacych godnej
zaufania sztucznej inteligencji w swoich procesach projektowania i
opracowywania. Zarazem istotne jest, aby szkoty i nauczyciele zdawali
sobie z nich sprawe i byli w stanie sformutowac odpowiednie pytania
umozliwiajace ich lepsze rozwazenie.

wartosci wewnetrznej, a nie jako do obiektu danych lub sposobu na
osiggniecie celu. Stanowi to istote podejscia do sztucznej inteligendji
ukierunkowanego na cztowieka.

Uzasadniony wybér odnosi sie do wykorzystania wiedzy, faktow
i danych w celu uzasadnienia koniecznych lub wtasciwych wyboréw
zbiorowych dokonywanych przez wiele zainteresowanych stron
w srodowisku szkolnym. Wymaga to przejrzystosci i opiera sie na
partycypacyjnych i zbiorowych modelach podejmowania decyzji, jak
réwniez na wyjasnialnosci.

Te wzgledy etyczne sg wartoscig sama w sobie i warto do nich dazy¢
w edukacji. Sg one wskazdwka dla nauczycieli i cztonkéw kadry
kierowniczej szkoty przy podejmowaniu decyzji w sprawie wykorzystania
systemow sztucznej inteligencji w edukacji. Przedstawione ponizej
kluczowe wymoagi etyczne mogg pomaoc w zapewnieniu, aby systemy
sztucznej inteligencji wykorzystywane w ksztatceniu i szkoleniu byty
godne zaufania i odnosity sie do istotnych kwestii.

Ponizsze wymodgi, ktdre opierajg sie na wytycznych w zakresie etyki
dotyczacych godnej zaufania sztucznej inteligencji przedstawionych
przez grupe ekspertow wysokiego szczebla ds. sztucznej inteligendiji,
sg zatem zalecane w odniesieniu do kazdego systemu sztucznej
inteligencji wdrazanego i wykorzystywanego w edukacji. Odnosza
sie one do istotnych kwestii, takich jak ryzyko stronniczosci lub btedu
wptywajacego na wyniki ksztatcenia:

Przewodnia i nadzorcza rola cztowieka, w tym prawa
podstawowe, prawa dziecka, przewodnia i nadzorcza rola cztowieka.

Przejrzystos¢, w tym identyfikowalnos¢, wyjasnialnosc i komunikacja.

Réznorodnosé, niedyskryminacja i sprawiedliwo$é, w tym
dostepnos¢, projektowanie uniwersalne, unikanie niesprawiedliwej
stronniczosci oraz udziat zainteresowanych stron, co umozliwia
stosowanie niezaleznie od wieku, ptci, zdolnosci lub cech - ze
szczegolnym uwzglednieniem uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Dobrostan spoteczny i srodowiskowy, w tym zréwnowazony
charakter i przyjazne podejscie wobec Srodowiska, skutki spoteczne,
spoteczenstwo i demokracja.

Ochrona prywatnosci i zarzadzanie danymi, w tym
poszanowanie prywatnosci, jakos¢ i integralnose danych oraz dostep
do danych.

4 Proponowane wymogi sg zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem, danymi treningowymi i testowymi systemu sztucznej inteligencji oraz zarzgdzaniem danymi, przekazywaniem
dokumentacji technicznej, rejestrowaniem zdarzen, przejrzystoscia i dostarczaniem informacji uzytkownikom, nadzorem ze strony cztowieka, solidnoscia, doktadnoscia i

cyberbezpieczenstwem.



Techniczna solidnos¢ i bezpieczenstwo, w tym odpornos¢ na atak,
bezpieczenstwo i ogdlne bezpieczenstwo, doktadnos¢, wiarygodnosc
i odtwarzalnosc.

Odpowiedzialnosé¢, w tym mozliwos¢ kontrolowania, minimalizacja i
zgtaszanie negatywnych skutkow, kompromisy i dochodzenie roszczen.

Pytania przewodnie dla nauczycieli

Przy rozwazaniu wykorzystania systemu sztucznej inteligencji, mimo ze
zrozumienie sposobu jego dziatania nie musi by¢ niezbedne, istotne jest,
aby szkota lub nauczyciel potrafili sformutowac kilka znaczacych pytan
i nawigzac konstruktywny dialog z dostawcami systemow sztucznej
inteligencji lub z wtasciwymi organami publicznymi (takimi jak organy
nadzoru rynku, ministerstwa edukacji, regionalne i lokalne wtadze
oswiatowe oraz wtadze szkolne). Ponizsze pytania przewodnie opierajg
sie na kluczowych wymogach dotyczacych godnych zaufania systemow
sztucznej inteligencji i majg za zadanie umozliwic¢ konstruktywny
dialog na temat ich etycznego wykorzystania w dziedzinie ksztatcenia
i szkolenia. Niektdre z nich koncentrujg sie bardziej na praktycznych
kwestiach wdrazania, a inne na wzgledach etycznych.
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Te wzgledy i wymogi moga pomac nauczycielom, cztonkom kadry
kierowniczej szkoty i dostawcom technologii w dokonaniu odpowiedniej
oceny wptywu, przeciwdziataniu potencjalnym zagrozeniom i
wykorzystaniu korzysci wynikajgcych z wdrozenia i wykorzystania
systemu sztucznej inteligencji w edukacji. W zwigzku z tym stanowig
one wskazowke przy opracowywaniu, wdrazaniu i wykorzystywaniu
godnych zaufania systemow sztucznej inteligendji.

Chociaz pytania przewodnie majg charakter orientacyjny i stuzg
sktonieniu nauczycieli do przemyslen w ramach ich praktyki zawodowej,
nie mogg one zastapi¢ kompleksowej oceny prawnej ani etycznej. Ta
druga z wymienionych ocen powinna by¢ przeprowadzana na podstawie
listy kontrolnej dla godnej zaufania sztucznej inteligencji (ALTAI), jak
rowniez przysztego aktu w sprawie sztucznej inteligencji. Pytania te
pomoga jednak nauczycielom lepiej radzi¢ sobie ze skomplikowana i
wysoce innowacyjng technologig oraz podnosi¢ swiadomosc.

Czy rola nauczyciela zostata wyraznie okreslona, tak aby istniata pewnose, ze w trakcie korzystania ze sztucznej inteligencji
nauczyciel ma wptyw na podejmowanie decyzji? W jaki sposéb system sztucznej inteligencji wptywa na dydaktyczna

role nauczyciela?

Czy decyzje, ktore majg wptyw na ucznidw, sg wykonywane z uwzglednieniem przewodniej roli nauczyciela i czy nauczyciel jest
w stanie dostrzec nieprawidtowosci lub potencjalng dyskryminacje?

Czy istniejq procedury, dzieki ktérym nauczyciele majg mozliwos¢ monitorowania i interweniowania, na przyktad w sytuacjach,
w ktorych niezbedna jest empatia w kontaktach z osobami uczacymi sie lub rodzicami?

Czy dostepny jest mechanizm umozliwiajgcy osobom uczacym sie rezygnacje, jesli ich obawy nie zostaty odpowiednio rozwiane?

Czy wprowadzono systemy monitorowania majace na celu zapobieganie nadmieremu zaufaniu do systemu sztucznej inteligengji

lub nadmiernemu poleganiu na tym systemie?

Czy nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty przeszli wszystkie szkolenia i dysponujg wszelkimi informacjami
niezbednymi do skutecznego korzystania z systemu i zapewnienia, aby byt on bezpieczny i nie powodowat szkdd ani naruszen
praw uczniow?

Czy nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty wiedza, jakie metody i funkcje sztucznej inteligencji sg wykorzystywane

w systemie?

Czy jasne jest, jakie aspekty w ramach systemu moze przejac sztuczna inteligencja, a jakich aspektow nie?

Czy nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty rozumiejg, w jaki sposob kankretne algorytmy oceny lub personalizacji

funkcjonuja w systemie sztucznej inteligencji?

Czy procesy i wyniki systemu sg ukierunkowane na oczekiwane efekty uczenia sie 0s6b uczacych sie? Jak wiarygodne
sg przewidywania, oceny i klasyfikacje systemu sztucznej inteligencji pod katem wyjasnienia i oceny zasadnosci jego

wykorzystania?

Czy instrukcje i informacje s dostepne i przedstawione w sposéb zrozumiaty zaréwno dla nauczycieli, jak i 0séb uczacych sie?
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% Réinorodnoéé, niedyskryminacja i sprawiédli

Czy system jest dostepny dla kazdego w ten sam sposob bez zadnych barier?

Czy system zapewnia tryby interakcji odpowiednie dla 0séb uczacych sie z niepetnosprawnosciami lub o specjalnych
potrzebach edukacyjnych? Czy system sztucznej inteligencji jest zaprojektowany w taki sposéb, aby traktowac osoby
uczace sie z szacunkiem i dostosowywac sie do ich indywidualnych potrzeb?

Czy interfejs uzytkownika jest odpowiedni i dostepny dla przedziatu wiekowego o0séb uczacych sie? Czy uzytecznose
i doswiadczenie uzytkownika zostaty przetestowane w odniesieniu do docelowej grupy wiekowej?

Czy istniejg procedury zapewniajace, aby wykorzystanie sztucznej inteligencji nie prowadzito do dyskryminacji ani
niesprawiedliwych zachowan wobec wszystkich uzytkownikow?

Czy dokumentacja systemu sztucznej inteligencji lub proces jego trenowania zapewnia wglad w potencjalng
stronniczos¢ danych?

Czy obowigzujg procedury dotyczace wykrywania i postepowania w przypadku wystapienia stronniczosci lub
domniemanych nieréwnosci?

R LT S et

% 6bbrostan spoteczny i sSrodowiskowy

W jaki sposob system sztucznej inteligencji wptywa na spoteczny i emocjonalny dobrostan oséb uczacych sie i nauczycieli?

Czy system sztucznej inteligencji wyraznie wskazuje, ze jego interakcje spoteczne sg symulacjg i ze nie jest on zdolny
do odczuwania ani empatii?

Czy uczniowie lub ich rodzice uczestnicza w podejmowaniu decyzji o wykorzystaniu systemu sztucznej inteligencji

i popierajg jar

Czy dane sg wykorzystywane do wspierania nauczycieli i cztonkdw kadry kierowniczej szkoty w ocenie dobrostanu uczniéw,
a jesli tak, to w jaki sposéb jest to monitorowane?

Czy korzystanie z systemu powoduije jakiekolwiek szkody lub wywotuje obawy u poszczegélnych oséb lub
W spoteczenstwie?
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Czy istniejg mechanizmy zapewniajace zachowanie anonimowaosci danych wrazliwych? Czy obowigzuja procedury
ograniczajace dostep do danych wytacznie do osob, ktorym jest on potrzebny?

Czy dostep do danych oséb uczacych sie jest chroniony i dane te sg przechowywane w bezpiecznym miejscu i
wykorzystywane jedynie do celéw, do ktoérych zostaty zgromadzone?

Czy dostepny jest mechanizm umozliwiajacy nauczycielom i cztonkom kadry kierowniczej szkoty zgtaszanie kwestii
dotyczacych ochrony prywatnosci lub danych?

Czy osoby uczace sie i nauczyciele sg informowani o tym, co dzieje sie z ich danymi, w jaki sposéb sg one
wykorzystywane i do jakich celow?

Czy mozliwe jest dostosowanie ustawien prywatnosci i danych?

Czy system sztucznej inteligencji jest zgodny z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych?

g5 Techniczna solidnos¢ i bezpieczeﬁsth

Czy stosowane sg wystarczajgce zabezpieczenia chronigce przed naruszeniem ochrony danych?

Czy wprowadzono strategie majaca na celu monitorowanie i weryfikowanie, czy osiagane sa cele systemu sztucznej
inteligendji i czy jest on zgodny z zaktadanymi zastosowaniami?

Czy istniejg odpowiednie mechanizmy nadzoru w zakresie gromadzenia, przechowywania, przetwarzania, minimalizacji
i wykorzystywania danych?

Czy dostepne sg informacje pozwalajgce zapewni¢ osoby uczace sie i rodzicdw o technicznej solidnosci i
bezpieczenstwie systemu?

Kto jest odpowiedzialny za biezace monitorowanie wynikdw generowanych przez system sztucznej inteligencji oraz za
sposob wykorzystywania tych wynikéw do wzbogacenia nauczania, uczenia sie i oceniania?

W jaki sposob ocenia sie skutecznosc i wptyw systemu sztucznej inteligencji i jak w ocenie tej uwzgledniane sg gtéwne
wartosci edukacji?

Kto jest odpowiedzialny za ostateczne decyzje podjete w sprawie zakupu i wdrozenia systemu sztucznej inteligencji?

Czy istnieje umowa o gwarantowanym poziomie ustug, wyraznie okreslajgca ustugi wsparcia i konserwacji oraz kroki
podejmowane w celu rozwigzania zgtoszonych problemdw?
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Wytyczne dla nauczycieli i cztonkow

kadry kierowniczej szkoty

Sztuczna inteligencja moze odgrywac zasadniczg role we wzbogacaniu praktyk nauczania, uczenia sie i oceniania
przez nauczycieli i osoby uczace sie. Niezaleznie od tego, czy chodzi o poziom systemu, szkoty czy sali lekcyjnej,
istotne jest, aby starannie rozwazyc etyczne wykorzystywanie systemow sztucznej inteligencji i systemow
danych. Powinno to odbywac sie w sposob ciggty i by¢ prowadzone przez kadre kierowniczg szkoty. Ponizej
przedstawiono kilka podstawowych krokow, ktore mogg podjac nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty,
aby zweryfikowac, w jaki sposob sztuczna inteligencja i dane sg lub mogg by¢ wykorzystywane w catej szkole,
tak aby prowadzito to do poprawy wynikow w przypadku wszystkich oséb uczacych sie, jednoczesnie majac na
uwadze wzgledy etyczne.

Stosowanie pytan przewodnich

Pytania przewodnie moga by¢ stosowane na rézne sposoby podczas
przegladu systemu sztucznej inteligencji przed jego wprowadzeniem
do szkoty lub w trakcie jego wykorzystywania. Mogg je sobie
zadac¢ sami nauczyciele, osoby podejmujace decyzje na szczeblu
kierowniczym lub dostawcy systemu. Pytania te mogg by¢ réwniez
podstawa do dyskusji z osobami uczacymi sie, rodzicami i szerszg
spotecznoscig szkolna.

Te scenariusze szkolne stanowig przyktady tego, jak pytania
przewodnie moga dostarczy¢ informacji o tym, jak systemy sztucznej
inteligencji sg wykorzystywane w sposob etyczny i odpowiedzialny.
Chociaz wszystkie pytania przewodnie mogg by¢ rozwazane w
odniesieniu do kazdego przypadku, trzy pytania sg wyroznione jako
przyktady oparte na ich znaczeniu dla proponowanego rozwigzania
z zakresu sztucznej inteligencji w odpowiedzi na dany cel. W

Korzystanie z elastycznych technologii edukacyjnych w celu
dostosowania sie do zdolnosci kazdej osoby uczacej sie

Szkota podstawowa stosuje inteligentny
system wspierajacy ksztatcenie, ktory
automatycznie kieruje osoby uczace sie do
zasobow odpowiadajacych ich potrzebom
edukacyjnym. System oparty na sztucznej
inteligencji wykorzystuje dane o osobie
uczacej sie, aby dostosowac zagadnienia
do przewidywanych pozioméw wiedzy tej
osoby. Oprocz nieustannego przekazywania
informacji zwrotnej osobie uczacej sie,
system dostarcza w czasie rzeczywistym
informacje o jej postepach na pulpit
nawigacyjny nauczyciela.

szczegdlnosci niektére z tych scenariuszy szkolnych bedg wchodzity
w zakres ram regulacyjnych dotyczacych sztucznej inteligencji, a
odpowiednie systemy sztucznej inteligencji objete tymi ramami beda
podlegac¢ obowigzkowym wymogom i zobowigzaniom.

O O O

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Czy procesy i wyniki systemu sg ukierunkowane na oczekiwane efekty

uczenia sie 0s6b uczacych sie? Jak wiarygodne sg przewidywania, oceny i
klasyfikacje systemu sztucznej inteligencji pod katem wyjasnienia i oceny
zasadnosci jego wykorzystaniaMdds 74 e s

Czy system zapewnia tryby interakcji odpowiednie dla oséb uczacych sie
z niepetnosprawnosciami lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych?
Czy system sztucznej inteligencji jest zaprojektowany w taki sposab,

aby traktowac osoby uczace sie z szacunkiem i dostosowywac sie do ich
indywidualnych potrzeb? ) )
Réznorodnos¢, niedyskryminacja i sprawiedliwesé=

Czy wprowadzono systemy monitorowania majace na celu zapobieganie
nadmiernemu zaufaniu do systemu sztucznej inteligencji lub nadmiernemu
elo] RN ER N B Enl e Przewodnias P nadzorczasrolascztowie
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Wykorzystywanie pulpitéw nawigacyjnych oséb uczacych

sie do prowadzenia ich przez proces uczenia sie

Szkota ponadpodstawowa rozwaza
wykorzystanie spersonalizowanego
internetowego pulpitu nawigacyjnego
ucznia, ktoéry bedzie dostarczat osobom
uczacym sie informacji zwrotnych

i wspierat rozwoj ich umiejetnosci
samoregulacji. Zamiast koncentrowac sie
na tym, czego nauczyta sie osoba uczaca
sie, wizualizacje daja jej wglad w sposab,
w jaki sie uczy.

Zapewnienie zindywidualizowanych interweng;ji
w przypadku specjalnych potrzeb edukacyjnych

Szkota zastanawia sie, w jaki sposob
systemy sztucznej inteligencji moga
pomadc w zmniejszeniu barier dla uczniéw

o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Obecnie szkota wyprébowuje system
sztucznej inteligencji, ktéry ma za zadanie
wczesnie wykrywac potrzeby uczniow w
zakresie wsparcia i zapewniac¢ dostosowane
do nich wsparcie dotyczace instrukgji.
Wykrywajac wzorce odpowiednich cech

na podstawie pomiaréw takich jak wyniki
uczenia sie, znormalizowane testy dtugosci
koncentracji uwagi lub szybkos¢ czytania,
system sugeruje prawdopodobienstwo
konkretnych diagnoz i zwigzane z nimi
zalecenia dotyczace interwencji.

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Czy system sztucznej inteligencji wyraznie wskazuje, ze jego interakcje
spoteczne sg symulacja i ze nie jest on zdolny do odczuwania ani empatii?
Dobrostan spoteczny i $rodowiskowy

Czy dostep do danych oséb uczacych sie jest chroniony i dane te sg
przechowywane w bezpiecznym miejscu i wykorzystywane jedynie do celdw,
do ktérych zostaty zgromadzone?

Czy istnieje umowa o gwarantowanym poziomie ustug, wyraznie okreslajaca
ustugi wsparcia i konserwacji oraz kroki podejmowane w celu rozwigzania

zgtoszonych problemows? Odpowiedziarlnogc' —=

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Czy istniejg procedury, dzieki ktorym nauczyciele majg mozliwosc
monitorowania i interweniowania, na przyktad w sytuacjach, w ktorych
niezbedna jest empatia w kontaktach z osobami uczacymi sie lub rodzicami?
Przewodnia i nadzorcza rola cztowieka—=

Czy dostepne sa informacje pozwalajace zapewni¢ 0soby uczace sie i
rodzicow o technicznej solidnosci i bezpieczenstwie systemu?
Techniczna solidno$¢ i bezpieczenstwo—=

Czy rola nauczyciela zostata wyraznie okreslona, tak aby istniata pewnosc,
ze w trakcie korzystania ze sztucznej inteligencji nauczyciel ma wptyw na

podejmowanie decyzji? W jaki sposob system sztucznej inteligencji wptywa
ENe e s e R WA a S EY. Przewodnia i nadzorcza rola cztowiel
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Przyznawanie punktéw za wypracowania przy
wykorzystaniu zautomatyzowanych narzedzi

Szkota analizuje, w jaki sposob systemy
sztucznej inteligencji mogg wspierac
ocenianie pisemnych zadan uczniow.
Dostawca polecit zautomatyzowany
system przyznawania punktéw za
wypracowania, ktory wykorzystuje duze
modele jezyka naturalnego do oceny
roznych aspektow tekstu z wysoka
doktadnoscia. System ten moze by¢
stosowany do sprawdzania zadan uczniow,
automatycznego wykrywania btedéw

i wystawiania ocen. System moze by¢
rowniez wykorzystywany do generowania
przyktadowych wypracowan. Z czasem
system moze trenowac duze sztuczne sieci
neuronowe za pomocg dotychczasowych
przypadkdw, ktére zawierajg rézne rodzaje
bteddw popetnianych przez ucznidw,

aby zapewnic¢ jeszcze doktadniejsze
wystawianie ocen. System wyposazony jest
w opcje wykrywania plagiatéw, ktéra moze
by¢ uzyta do automatycznego wykrywania
przypadkow plagiatu lub naruszenia praw
autorskich w pracach pisemnych ztozonych
przez uczniow.

WYTYCZNE ETYCZNE DLA NAUCZYCIELI DOTYCZACE WYKORZYSTANIA

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Czy istniejg procedury zapewniajace, aby wykorzystanie sztucznej inteligencji
nie prowadzito do dyskryminacji ani niesprawiedliwych zachowan wobec
wszystkich uzytkownikow?

Réznorodnos¢, niedyskryminacja i spFawiedli 3

Kto jest odpowiedzialny za biezgce monitorowanie wynikdw generowanych
przez system sztucznej inteligencji oraz za sposéb wykorzystywania

tych wynikdw do wzbogacenia nauczania, uczenia sie i oceniania?
Odpowiedzialnog¢ —=

Czy nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty rozumiejg, w jaki
sposob konkretne algorytmy oceny lub personalizacji funkcjonujg w systemie
sztucznej inteligencjiAFAS [FA R CE a2
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Zarzadzanie przyjmowaniem uczniéw i planowanie zasobow

Szkota wykorzystuje dane zgromadzone
podczas przyjmowania uczniow do
przewidywania i lepszego organizowania
liczby ucznidw, ktdérzy bedg uczestniczyc
w zajeciach w nadchodzacym roku.
System sztucznej inteligencji jest
wykorzystywany rowniez do pomocy

w planowaniu perspektywicznym,
przydzielaniu zasobow, klas i ustalaniu
budzetu. Dzieki temu szkota moze
uwzgledni¢ wiecej cech ucznidw niz
wczesniej, na przyktad zwiekszy¢
parytet ptci i réznorodnos¢ uczniow.
Obecnie szkota rozwaza wykorzystanie
wczesniejszych ocen i innych wskaznikdéw,
takich jak znormalizowane testy, aby
opracowac cele, ktére uczniowie powinni
osiaggnac, oraz aby wesprzec¢ nauczycieli
w przewidywaniu osiagniec ucznidw z
poszczegdlnych przedmiotow.

Wykorzystanie chatbotow do przeprowadzania osdb

O O O

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Kto jest odpowiedzialny za biezgce monitorowanie wynikéw generowanych
przez system sztucznej inteligencji oraz za sposéb wykorzystywania
tych wynikow do wzbogacenia nauczania, uczenia sie i oceniania?

Odpowiedzialnogé~

Czy istniejg mechanizmy zapewniajace zachowanie anonimowosci danych
wrazliwych? Czy obowiazujg procedury ograniczajace dostep do danych
wytacznie do 0sob, ktérym jest on potrzebny?

Ochrona prywatnosci i zarzadzanie danymi

W jaki sposab ocenia sie skutecznosc i wptyw systemu sztucznej
inteligencji i jak w ocenie tej uwzgledniane sg gtowne wartosci edukadji?
Odpowiedzialnosé-

uczacych sie i rodzicow przez zadania administracyjne

Szkota wykorzystuje wirtualnego asystenta
typu chatbot na swojej stronie internetowej
do przeprowadzania oséb uczacych sie i
rodzicow przez zadania administracyjne,
takie jak zapisywanie sie na kursy,
uiszczanie optat za kursy lub zgtaszanie
problemdéw ze wsparciem technicznym.
System jest stosowany réwniez do pomocy
uczniom w znalezieniu mozliwosci uczenia
sie, przekazywania informacji zwrotnej

na temat wymowy lub zrozumienia.
Wirtualny asystent jest wykorzystywany
takze do wspierania uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych w zadaniach
administracyjnych.

Ponizsze pytania przewodnie wskazuja obszary, ktére wymagaja uwagi:

Czy system sztucznej inteligencji wyraznie wskazuje, ze jego interakcje
spoteczne s3 symulacja i ze nie jest on zdolny do odczuwania ani empatii?
Dobrostan spoteczny i sSrodowiskow:y:

Czy wprowadzono strategie majacg na celu monitorowanie i weryfikowanie,
czy osiggane sg cele systemu sztucznej inteligencji i czy jest on zgody -
FeI B PR EuE kT echniczna solidnosc | bezpieczenstwo—

Czy dostepny jest mechanizm umozliwiajacy nauczycielom i cztonkom kadry
kierowniczej szkoty zgtaszanie kwestii dotyczacych ochrony prywatnosci lub
danych?’Ochrona prywatnosci i zarzadzanie danymi
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Planowanie skutecznego wykorzystania sztucznej

inteligencji i danych w szkole

Przy zastanawianiu sie nad wykorzystaniem sztucznej inteligencji i danych istotne jest, aby szkota przygotowata i wprowadzita proces
wspotpracy i przemyslen w ramach wewnetrznego przegladu przeprowadzanego przez szkote. Wymaga to od nauczycieli zbadania, jak
moga wykorzystac systemy sztucznej inteligencji, aby w sposdb pozytywny wspierac swoje nauczanie i uczenie sie uczniow. Przewidywanie
konsekwendji i wptywu wykorzystania danych i sztucznej inteligencji w edukacji moze by¢ bardzo trudne. W zwigzku z tym niezbedne
jest przyjecie przyrostowego podejscia do rozwoju i wdrazania tych technologii oraz ich oceny. Chodzi o to, aby stopniowo wprowadzac te
narzedzia do ich kontekstow i stale monitorowac skutki spoteczne, ktére mogg sie pojawic, pozostawiajac sobie mozliwos¢ wycofania sie
w przypadku wystgpienia niezamierzonych konsekwencji. Etyczne zastosowanie sztucznej inteligencji w edukacji wymaga przewodniej roli

ucznia, nauczyciela, dyrekgji szkoty i na poziomie instytucjonalnym.

Przeglad wykorzystania istniejgcych
systemow sztucznej inteligencji i danych

Pytania przedstawione w niniejszych wytycznych mogg postuzyc¢ jako
punkt wyjscia do analizy systemow sztucznej inteligencji, ktére juz
zostaty wprowadzone, lub jako podstawa do dyskusji w przypadku
rozwazania przysztego wykorzystania sztucznej inteligencji i danych
w szkole. Przeprowadzajac przeglad, warto sporzadzi¢ wykaz danych
gromadzonych przez szkote i ustali¢, do czego majg one stuzyc.
Szkoty powinny rozwazyc¢, czy mozliwe jest zgromadzenie mniej
szczegotowych informacii, ktére pozwolityby osiggnac ten sam efekt.
Powinny takze rozwazy¢, jak dtugo dane bedg potrzebne i w jaki
sposob szkota moze je przechowywac przez jak najkrotszy czas. W
unijnym ogoélnym rozporzadzeniu o ochronie danych (RODO) wymaga
sie przeprowadzenia tego rodzaju analizy.

Wprowadzanie polityki i procedur

Przed wdrozeniem systemu sztucznej inteligencji nalezy wprowadzi¢ w
catej szkole polityke i procedury, ktdre okreslg oczekiwania i dostarczg
wskazowek co do konsekwentnego postepowania w przypadku
wystgpienia problemoéw. Mogg one obejmowac srodki dotyczace:

zapewnienia zamowien publicznych na godng zaufania i
ukierunkowang na cztowieka sztuczng inteligencje;

DwdroZenia nadzorczej roli cztowieka;

Dzapewnienia, aby dane wejsciowe odpowiadaty zamierzonemu
celowi systemu sztucznej inteligencj;

Dzorganizowania odpowiedniego szkolenia dla pracownikow;

monitorowania funkcjonowania systemu sztucznej inteligencji i
podejmowania dziatan naprawczych oraz

przestrzegania odpowiednich zobowigzan wynikajacych z RODO, w
tym przeprowadzenia oceny skutkdw dla ochrony danych.

Pozwoli to wskazac, co jest wtasciwym, a co niewtasciwym lub
niedopuszczalnym zachowaniem i pomoze zapewnic, aby ludzie byli
traktowani sprawiedliwie i rowno. Istotne jest, aby polityka i procedury
zostaty przekazane nauczycielom, osobom uczgcym sie i rodzicom,
tak aby rozumieli, czego sie od nich oczekuije.

Przeprowadzenie projektu
pilotazowego dotyczacego systemu
sztucznej inteligencji

Przed wprowadzeniem nowych systemow sztucznej inteligencji w catej
szkole, warto wyprobowac system z konkretng grupg 0sob uczacych
sie. Istotne jest, aby doktadnie wiedzie¢, co szkota chce osiggnac dzieki
nowej technologii, tak by mozna byto podja¢ swiadoma decyzje wraz
z uczniami i ich rodzicami. Niezbedne sg konkretne kryteria oceny,
aby mozna byto dokona¢ $wiadomego osgadu skutecznosci systemu
sztucznej inteligencji pod wzgledem poprawy efektéw uczenia sie,
stosunku jakosci do ceny i etycznego wykorzystania. Pozwoli to
rowniez wskazac niektore z kluczowych pytan, ktore by¢ moze trzeba
bedzie zada¢ dostawcy przed zakupem systemu.

Wspotpraca z dostawca
systemu sztucznej inteligencji

Istotne jest, aby utrzymywac kontakt z dostawcg systemu sztucznej
inteligencji przed jego wdrozeniem i przez caty cykl zycia systemu.
Nalezy zwracac sie o przejrzysta dokumentacje techniczng i
oczekiwac wyjasnien dotyczacych wszelkich niejasnych aspektow.
Konieczne jest uzgodnienie z dostawcg umowy o gwarantowanym
poziomie ustug okreslajacej ustugi wsparcia i konserwacji oraz kroki
podejmowane w celu rozwigzania zgtoszonych problemow. Od
dostawcy nalezy uzyskac zapewnienie o wywigzywaniu sie przez
niego z obowigzujacych zobowigzan prawnych. Szkota powinna
rowniez wzig¢ pod uwage przysztg zaleznosc od dostawcy, jesli na
przyktad bedzie chciata w przysztosci zmieni¢ dostawce lub w ogéle
przejs¢ na inny system sztucznej inteligencji. Wazne jest takze, aby
wszelkie srodki dotyczace nadzorczej roli cztowieka wskazane przez
dostawce zostaty wdrozone przez szkote w trakcie korzystania z
systemu sztucznej inteligencji.

Monitorowanie funkcjonowania systemu
sztucznej inteligencji i ocena ryzyka

Wykorzystywanie systemu sztucznej inteligencji powinno by¢ na
biezaco monitorowane, aby oceni¢ wptyw na praktyki uczenia
sie, nauczania i oceniania. Na poziomie szkoty istotne bedzie
podjecie decyzji w sprawie sposobu zorganizowania i prowadzenia
monitorowania, 0séb odpowiedzialnych za monitorowanie oraz
sposobu okreslania i zgtaszania postepdw. Dowody zebrane w wyniku
statego monitorowania powinny dostarczy¢ informacji i mie¢ wptyw
na przyszte wykorzystanie systemow sztucznej inteligencji lub decyzje
0 niestosowaniu ich w okreslonych okolicznosciach.
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Zwiekszanie swiadomosci i zaangazowanie spotecznosci

Dyskusje ze wspodtpracownikami

Wspotpraca miedzy nauczycielami przyczynia sie do usprawnienia
funkcjonowania szkoty i osiggnie¢ uczniow. Nauczyciele czesto
korzystaja z wzajemnego wsparcia i mogg delegowac zadania
w sposab, ktéry pomaga im by¢ wspdlnie bardziej skutecznymi.
Wsp6tpraca moze pomdc w podejmowaniu bardziej swiadomych
decyzji i pomaga zapewnic¢ bardziej spdjne podejscie do
wykorzystywania systemow sztucznej inteligencji i systemow danych
w catej szkole.

Wspotpraca z innymi szkotami

Wspdtpraca miedzy szkotami to skuteczny sposob na wymiane
doswiadczen i najlepszych praktyk oraz uzyskanie informacji na
temat tego, jak inne szkoty wdrozyty systemy sztucznej inteligenciji.
Moze to byc réwniez przydatne w zidentyfikowaniu wiarygodnych
dostawcow systemow sztucznej inteligencji i systemow danych,
ktdérzy przestrzegajg kluczowych wymogow dotyczacych godnej
zaufania sztucznej inteligencji, oraz w kontaktach z nimi. Istotne
jest, aby szkoty uczestniczyty w nadzorowanych projektach i
eksperymentach organizowanych na poziomie regionalnym, krajowym
lub europejskim w ramach inicjatyw takich jak Erasmus+. Dajg one
nauczycielom i cztonkom kadry kierowniczej szkoty mozliwosc
wspolnego uczestnictwa w procesie prowadzenia badan stosowanych
i dostarczajg informacji przydatnych do przysztego wykorzystania i
rozwoju sztucznej inteligencji i wykorzystania danych w szkotach.

!/\&

Komunikacja z rodzicami, osobami
uczacymi sie i spotecznoscia szkolng

Angazowanie rodzicdw i 0séb uczacych sie w dyskusje i podejmowanie
decyzji pozwoli na lepsze zrozumienie tego, co szkota chce osiggnac
dzieki wykorzystaniu systeméw sztucznej inteligencji, oraz na
zwiekszenie zaufania w tej kwestii. Szczegolng uwage nalezy
poswieci¢ wyjasnieniu, jakie dane sg gromadzone, do czego sg one
wykorzystywane, jak i dlaczego sa gromadzone oraz w jaki sposob
sg chronione. Istotne bedzie przedstawienie tych wyjasnien osobom
uczacym sie i rodzicom oraz zapewnienie im mozliwosci przekazania
informacji zwrotnych i wyrazenia ewentualnych obaw. Osoby
uczace sie, w zaleznosci od wieku, moga wymagac zastosowania
roznych podejs¢ w celu zaangazowania ich w taki sposab, aby mogli
uczestniczy¢ w swiadomym podejmowaniu decyzji.

Bycie na biezgco

Poniewaz systemy sztucznej inteligencji nieustannie sie rozwijaja, a
wykorzystanie danych wzrasta, niezwykle istotne jest wypracowanie
lepszego zrozumienia ich wptywu na otaczajacy nas swiat, miedzy
innymi w obszarze ksztatcenia i szkolenia. Nauczyciele bedg musieli
nadazac za nowymi innowacjami i rozwojem poprzez uczestnictwo w
ustawicznym ksztatceniu zawodowym i przynaleznosc do wspoélnot
praktykow. Cztonkowie kadry kierowniczej szkoty bedg musieli
zapewnia¢ pracownikom mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i
ciagtego rozwijania kompetencji w zakresie etycznego wykorzystania
sztucznej inteligencji i danych.
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Nowe kompetencje w zakresie etycznego wykorzystania

sztucznej inteligencji i danych

Nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty odgrywaja
zasadniczg role w pomyslnym przyjeciu systemow sztucznej
inteligencji oraz w wykorzystaniu potencjalnych korzysci wynikajacych
z korzystania z danych cyfrowych w edukacji. W zwigzku z tym
istotne jest, aby nauczyciele i cztonkowie kadry kierowniczej szkoty
byli swiadomi mozliwosci i wyzwan zwigzanych z zastosowaniem
systemoéw sztucznej inteligencji, a takze sposobu, w jaki moga one
wzbogaci¢ praktyki nauczania, uczenia sie i oceniania, oraz doceniali

A m e -

Obszar 1: Zaangazowanie zawodowe

je. Doprowadzi to do rozwoju nowych kompetencji cyfrowych, ktére
nalezy uwzgledni¢ w kontekscie europejskich ram kompetencji
cyfrowych dla nauczycieli (DigCompEdu), stanowigcych ogélne
ramy odniesienia stuzace wspieraniu rozwoju kompetencji cyfrowych
specyficznych dla nauczycieli w Europie. Ponizej przedstawiono kilka
potencjalnych wskaznikéw nowych kompetencji nauczycieli i cztonkdw
kadry kierowniczej szkoty w zakresie etycznego wykorzystania
sztucznej inteligencji i danych w nauczaniu i uczeniu sie.

Wykorzystanie technologii cyfrowych do komunikacji, wspotpracy

i rozwoju zawodowego

Element kompetencji

Potencjalne wskazniki

Aktywnie uczestniczy w ustawicznym ksztatceniu zawodowym w zakresie sztucznej
inteligendji i analizy proceséw uczenia sie oraz ich etycznego wykorzystania.

Potrafi w sposéb krytyczny
opisaé pozytywne i negatywne
skutki wykorzystania sztucznej

inteligencji i danych w edukacji w szkole.

Potrafi podac przyktady systemdw sztucznej inteligencji i opisac ich znaczenie.

Wie, w jaki sposdb etyczny wptyw systemow sztucznej inteligencji jest oceniany

Wie, jak inicjowac i promowac w catej szkole i szerszej spotecznosci strategie, ktére
promujg etyczne i odpowiedzialne wykorzystanie sztucznej inteligencji i danych.

Ma swiadomosc, ze algorytmy sztucznej inteligencji dziatajg w sposaéb, ktory
zazwyczaj nie jest widoczny ani tatwo zrozumiaty dla uzytkownikow.

Potrafi wejs¢ w interakcje z systemem sztucznej inteligendji i przekazac¢ mu

Rozumie podstawy sztucznej
inteligencji i analizy proceséw
uczenia sie

informacje zwrotnga, aby wptynac na jego kolejne zalecenia.

Ma swiadomos¢, ze czujniki stosowane w wielu technologiach i aplikacjach
cyfrowych generujg duze ilosci danych, w tym danych osobowych, ktére mogg by¢
wykorzystane do trenowania systemu sztucznej inteligencji.

Zna unijne wytyczne etyczne dotyczace sztucznej inteligencji oraz
narzedzia samooceny.
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6Bszar 2: Zasoby cyfrowe

Pozyskiwanie, tworzenie i udostepnianie zasobow cyfrowych

Element kompetencji

Zarzadzanie danymi

Potencjalne wskazniki

Zna poszczegolne formy danych osobowych wykorzystywanych w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia.

Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci w zakresie zachowania bezpieczenstwa i
prywatnosci danych.

Wie, ze przetwarzanie danych osobowych podlega przepisom krajowym i
unijnym, w tym RODO.

Wie, ze przetwarzanie danych osobowych zwykle nie moze byc¢ oparte na
zgodzie uzytkownika w ksztatceniu obowigzkowym.

Wie, kto ma dostep do danych uczniéw, jak monitoruje sie dostep i jak dtugo
przechowuije sie dane.

Wie, ze wszyscy obywatele UE majg prawo nie podlegac w petni
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Potrafi podac przyktady danych wrazliwych, w tym danych biometrycznych.

Potrafi rozwazy¢ korzysci i ryzyko przed dopuszczeniem 0séb trzecich do
przetwarzania danych osobowych, zwtaszcza w przypadku korzystania z
systemow sztucznej inteligencji.

Zarzadzanie sztuczng
inteligencja

Wie, ze systemy sztucznej inteligencji podlegaja przepisom krajowym i unijnym
(zwtaszcza aktowi w sprawie sztucznej inteligencji, ktéry ma zostac przyjety).

Potrafi wyjasni¢ podejscie oparte na analizie ryzyka zawarte w akcie w sprawie
sztucznej inteligencji (ktéry ma zostac przyjety).

Zna przypadki uzycia sztucznej inteligencji o wysokim ryzyku w ksztatceniu i
zwigzane z tym wymogi wynikajace z aktu w sprawie sztucznej inteligencji (po
jego przyjeciu).

Wie, jak wtaczy¢ tresci cyfrowe edytowane/zmanipulowane przez sztuczng
inteligencje do wtasnej pracy i komu nalezy przypisac te prace.

Potrafi wyjasnic kluczowe zasady jakosci danych w systemach
sztucznej inteligencji.
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6i:szar 3: Nauczanie i uczenie sie

Zarzadzanie wykorzystaniem technologii cyfrowych w nauczaniu i uczeniu sie oraz '
_planowanie takiego wykorzystania

L

Element kompetencji Potencjalne wskazniki

Wie, ze systemy sztucznej inteligencji dziatajg zgodnie z zatozeniem przyjetym
przez projektanta w kwestii tego, czym jest uczenie sie i jak mozna je mierzyg;
potrafi wyjasni¢ kluczowe zatozenia pedagogiczne lezace u podstaw danego
systemu cyfrowego uczenia sie.

Modele uczenia sie

Wie, jak w danym systemie cyfrowym odniesiono sie do poszczegélnych celéw

Celelsztacenls spotecznych ksztatcenia (kwalifikacja, socjalizacja, subiektywizacja).

Potrafi rozwazy¢ wptyw systemu sztucznej inteligencji na autonomie i rozwoj

zawodowy nauczycieli oraz innowacje w ksztatceniu.
Przewodnia rola cztowieka
Rozwaza zrédta niedopuszczalnej stronniczosci w sztucznej inteligencji opartej

na danych.

Rozwaza ryzyko zwigzane z zaleznoscig emocjonalng i samooceng uczniow
Sprawiedliwo$é podczas korzystania z interaktywnych systemoéw sztucznej inteligencji oraz
analizy procesow uczenia sie.

Potrafi rozwazy¢ wptyw wykorzystania sztucznej inteligencji i danych na

R spotecznosc uczniowska.
Cztowieczenstwo .
Przejawia pewnosc siebie podczas omawiania etycznych aspektow sztucznej

inteligendji i tego, jak wptywajg one na sposéb wykorzystania technologii.

Potrafi wyjasnic¢, w jaki sposéb rozwaza sie i negocjuje zasady i wartosci
etyczne w ramach wspolnego projektowania i tworzenia praktyk ksztatcenia
wykorzystujgcych sztuczng inteligencje i dane (powigzane z projektowaniem
procesu uczenia sie).

Uczestnictwo w rozwoju praktyk
uczenia sie wykorzystujacych
sztuczna inteligencje i dane

6Bszar 4: Ocena

Wykorzystanie technologii i strategii cyfrowych do ulepszenia oceny

Element kompetencji Potencjalne wskazniki

Ma swiadomos¢, ze uczniowie w rézny sposéb reagujg na zautomatyzowane

Réznice osobowe . !
informacje zwrotne.

Rozwaza zrédta niedopuszczalnej stronniczosci w systemach sztucznej

Stronniczosé¢ algorytméw o N " o
inteligencji oraz sposoby jej ograniczania.

Ma swiadomos¢, ze systemy sztucznej inteligencji oceniaja postepy uczniow
na podstawie okreslonych wczesniej modeli wiedzy specyficznych dla

Koncentracja poznawcza danej dziedziny.

Ma swiadomosc, ze wiekszos¢ systemow sztucznej inteligencji nie ocenia
wspotpracy, kompetencji spotecznych ani kreatywnosci.

Nowe sposoby niewtasciwego - Ma swiadomosc powszechnych sposobéw manipulowania oceng opartg na
wykorzystania technologii sztucznej inteligencji.
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abszar 5: Wzmocnienie pozycji osob uczacych sie

Wykorzystanie technologii cyfrowych w celu zwiekszenia integracji, personalizacji
oraz aktywnego zaangazowania osob uczacych sig

Element kompetencji Potencjalne wskazniki

Zna poszczegolne sposoby dostosowywania zachowania zindywidualizowanych
systemow ksztatcenia (tresc, sciezka uczenia sie, podejscie pedagogiczne).

Potrafi wyjasni¢, jak dany system moze przyniesc¢ korzysci wszystkim uczniom,
Sztuczna inteligencja niezaleznie od roznic poznawczych, kulturowych, ekonomicznych czy fizycznych
zaspokajajaca zréznicowane migdzy nimi.
poil:rzeby w zakrFsie uczeniasie¢ . |3 swiadomosc, ze systemy cyfrowego uczenia sie w rozny sposob traktuja
0sob uczacych sig rézne grupy uczniow.

Potrafi rozwazy¢ wptyw na rozwéj samowystarczalnosci, wyobrazenia o sobie,
sposobu myslenia oraz zdolnosci poznawczych i umiejetnosci afektywnej
samoregulacji uczniéw.

Wie, ze wykorzystanie sztucznej inteligencji i danych moze przyniesc niektorym
0s0bom uczacym sie wiecej korzysci niz innym.

Potrafi wyjasnic, jakie dowody wykorzystano do uzasadnienia wdrozenia danego

Uzasadniony wybor systemu sztucznej inteligencji w klasie.

Uznaje potrzebe statego monitorowania wynikdw stosowania sztucznej
inteligencji i wyciggania wnioskéw z nieoczekiwanych wynikow.

mysla o dobrym samopoczuciu i rozwigzywaniu problemow.
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Element kompetencji Potencjalne wskazniki

Potrafi wykorzystac projekty dotyczace sztucznej inteligendji i jej wdrozenie, aby
poOmMAC Uczniom w nauce o etyce wykorzystania sztucznej inteligencji i danych w
ksztatceniu i szkoleniu.

Etyka sztucznej inteligencji i
analizy proceséw uczenia sie
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Stowniczek terminow zwiazanych ze

sztuczna inteligencja i danymi

Stowa zwigzane ze sztuczng inteligencja i wykorzystaniem danych moga brzmiec obco lub dziwnie. Ponizej podano
najczesciej spotykane terminy zwigzane ze sztuczng inteligencja i wykorzystaniem danych oraz wyjasnienie, w
jaki sposdb mozna je zastosowac w ksztatceniu.

Podane tu wyjasnienia napisano tak, aby byty przystepne dla oséb pracujacych w szkolnictwie, i nie nalezy ich
traktowac jako petnych definicji technicznych. Lista kontrolna dla godnej zaufania sztucznej inteligencji (ALTAI)?
oraz glosariusz Komisji dotyczacy sztucznej inteligendji ukierunkowanej na cztowieka®.

- = - e — e

Jakie zastosowame moze
___znalez¢ w ksztatceniu

Co oznacza

Termin zwigzany z Al

Algorytmy sztucznej inteligencji mogg odkrywac
wzorce w wynikach uczniéw i mogg pomaoc
nauczycielom w optymalizacji strategii/metodyki
nauczania w celu zindywidualizowania nauki i
poprawy wynikow.

Proces lub zestaw regu’c ktore majg byc
przestrzegane w obliczeniach lub innych
operacjach rozwigzywania problemdw, zwtaszcza
przez komputer.

ALGORYTM

AR to interaktywne doswiadczenie, w ktérym Nauczycie, dzieki AR, moga pomac uczniom w

RZECZYWISTOSC
ROZSZERZONA (AR)*

na srodowiska i obiekty swiata rzeczywistego
naktadajg sie wygenerowane komputerowo modele
i animowane sekwencje 3D, ktore sg wyswietlane
tak, jakby znajdowaty sie w srodowisku
rzeczywistym. Srodowiska AR mogg obejmowac
wykorzystanie technik sztucznej inteligencji.

lfﬁ

zrozumieniu abstrakcyjnych pojec przez interakcje i
eksperymentowanie z wirtualnymi materiatami. To
interaktywne srodowisko edukacyjne daje mozliwosc
wdrozenia praktycznych metod uczenia sie, ktore
zwiekszajg zaangazowanie i wzbogacajg nauke.

Al

6 Estevez- Almenzar M., Fernandez Ltorca D., Gomez, E., Martinez-Plumed, F,, ,Glossary of human-centred artificial intelligence”, Urzad Publikacji Unii Europejskiej, Luksemburg, 2022.


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/assessment-list-trustworthy-artificial-intelligence-altai-self-assessment
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normalnie wymaga zaangazowania cztowieka.
System, ktory moze wykonywac zadania bez
koniecznosci statego nadzoru cztowieka, okresla
sie jako autonomiczny.

Jakie zastosowanie moze
znalez¢ w ksztatceniu

Szkoty i nauczyciele mogg wykorzystywac
oprogramowanie do wykonywania wielu
powtarzalnych i czasochtonnych zadan, takich jak
uktadanie planu lekgji, sprawdzanie obecnosci i
zapisy. Automatyzacja takich zadan moze pozwoli¢
nauczycielom spedzac¢ mniej czasu na rutynowych
zadaniach, a wiecej z uczniami.

STRONNICZO

Py

C-,

Stronniczos¢ oznacza sktonnos¢ do uprzedzen
wzgledem osoby, przedmiotu lub stanowiska.
Stronniczos¢ moze przejawiac sie na wiele
sposobdw w systemach sztucznej inteligencji.

Na przyktad w systemach sztucznej inteligencji
opartych na danych takich jak systemy opracowane
dzieki uczeniu sie maszyn stronniczos¢ w procesie
gromadzenia danych i trenowania moze prowadzi¢
do powstania systemu sztucznej inteligencji, ktory
charakteryzuje sie stronniczoscig. W przypadku
sztucznej inteligencji opartej na logice, na przyktad
w systemach opartych na zasadach, stronniczos¢
moze wynikac z tego, w jaki sposéb inzynier moze
postrzegac zasady, ktére majg zastosowanie w
okreslonym otoczeniu.

Niekoniecznie odnosi sie ona do stronniczosci
ludzkiej czy gromadzenia danych, o ktorym
decyduje cztowiek. Moze ona wystapic¢ na przyktad
na skutek ograniczonego kontekstu, w ktérym
stosowany jest system, w ktérym to przypadku

nie ma mozliwosci jego ekstrapolacji na inne
konteksty. Stronniczos¢ moze by¢ dobra lub zta,
zamierzona lub niezamierzona. W niektdrych
przypadkach stronniczos¢ moze prowadzi¢ do
dyskryminujacych lub niesprawiedliwych wynikow (tj.
niesprawiedliwa stronniczosc).

Zatozenia poczynione przez algorytmy sztucznej
inteligencji mogg spotegowac istniejacg stronniczosc¢
wystepujaca w ramach obecnych praktyk
edukacyjnych, np. stronniczos¢ w odniesieniu

do ptci, rasy, kultury, mozliwosci lub statusu
niepetnosprawnosci.

Stronniczos¢ moze rowniez wynikac z e-uczenia sie i
adaptadji przez interakcje. Moze ona réwniez powstac
w wyniku personalizacji, gdy uzytkownicy otrzymuja
rekomendacje lub informacje dostosowane do

swoich gustow.

DANYCH

Zbiory danych tak duze, ze nie mozna ich zebrac,
przechowywac i analizowac za pomocg tradycyjnych
aplikacji do przetwarzania danych. Pojecie duzych
zbioréw danych odnosi sie nie tylko do ilosci danych,
ale réwniez do zdolnosci do wyszukiwania w takich
zbiorach, ich agregowania oraz poréwnywania
miedzy soba.

Za pomocg analizy duzych zbioréw danych
nauczyciele moga potencjalnie okresli¢ obszary,

w ktérych uczniowie majg problemy lub odnoszg
sukcesy, zrozumie¢ indywidualne potrzeby uczniow i
opracowac strategie indywidualnej nauki.

Program, ktéry komunikuje sie z ludzmi za pomocg
tekstu lub polecen gtosowych w sposéb, ktory
nasladuje rozmowe miedzy ludZmi.

Chatboty moga by¢ wirtualnymi doradcami dla oséb
uczacych sie, ktérzy dostosowuijg sie do ich tempa
nauki i w ten sposob pomagaja spersonalizowac ich
nauke. Ich interakcje z uczniami moga takze pomaéc w
okresleniu przedmiotow, z ktérymi potrzebuja pomocy.

DANYCH

Analiza duzej ilosci danych w celu odkrycia modeli,
korelacji i tendencji.

Systemy oparte na eksploracji danych edukacyjnych
(EDM, Educational Data Mining) moga wykorzystywac
eksploracje danych, uczenie maszynowe i dane
statystyczne, aby lepiej zrozumiec osoby uczace sie i
warunki, w jakich sie ucza.



34 WYTYCZNE ETYCZNE DLA NAUCZYCIELI DOTYCZACE WYKORZYSTANIA

jednolitym porzadku i znacznikach.

Zbiory danych w ksztatceniu sg gtdwnie dostarczane
i wykorzystywane do wspierania nowych badan
edukacyjnych, a takze do udostepniania i stosowania
istniejacych badan.

Plik komputerowy zawierajgcy zbior niezaleznych
prac, danych lub innych materiatéw utozonych

W sposob systematyczny lub metodyczny i
indywidualnie dostepnych drogg elektroniczng lub
inna.

Szkolne systemy administracyjne zawierajg bazy
danych z informacjami o uczniach, w tym dane
dotyczace profili osobowych oraz wynikow nauczania.
Sg one niekiedy powigzane z systemami planowania
rozktadu zaje¢, oceny i zarzadzania nauczaniem.

GLEBOKIE uczﬁu
MASZYNOWE

Techniki gtebokiego uczenia maszynowego nalezg
do metod uczenia maszynoweqo, a ich podstawe
stanowig sztuczne sieci neuronowe. Stosuje sie

je w réznych zadaniach, np. do rozpoznawania
obiektdéw na obrazach lub stéw w mowie.

Systemy sztucznej inteligencji wykorzystujace
gtebokie uczenie maszynowe majg potencjat do
przewidywania szczegdtowych aspektdw wynikdw
nauczania, co moze pomadc w opracowaniu strategii
indywidualnej nauki.

INTERNET
RZECZY (loT)

Siec¢ potaczonych ze sobg obiektdw fizycznych

(— rzeczy), ktoére sg osadzone w czujnikach,
oprogramowaniu i innych technologiach, dzieki
czemu moga taczyc sie i wymienia¢ dane z innymi
urzadzeniami oraz systemami przez internet.

Urzadzenia podtaczone do loT mogg zapewnic
osobom uczacym sie lepszy dostep do wszystkiego,
od materiatéw dydaktycznych po kanaty
komunikacyjne, a nauczycielom dajg mozliwosc
mierzenia postepdw w nauce uczniow w czasie
rzeczywistym.

ANALIZA PROCESOW,
UCZENIASIE ¢

Analiza procesow uczenia sie obejmuje pomiar,
gromadzenie, analize i raportowanie danych

0 osobach uczacych sie i ich sytuacji w celu
zrozumienia i optymalizacji procesu uczenia sie i
srodowisk, w ktérych ma miejsce.

Systemy zarzgadzania nauczaniem pozwalajg
rejestrowac dane dotyczace interakcji uczniow

z materiatami kursowymi, ich interakgji z
nauczycielami i innymi rowiesnikami oraz ocene
wynikéw ucznidw w formie cyfrowej. Szkoty moga
wykorzystac analize tych danych do monitorowania
wynikdw uczniow, przewidywania ogolnych wynikow
i utatwiania udzielania wsparcia za posrednictwem
zindywidualizowanych informacji zwrotnych dla
kazdego ucznia.

Zdolnos¢ systemu komputerowego do uczenia sie,
rozpoznawania wzorcow i zmiany w odpowiedzi na
nowe dane, bez pomocy cztowieka.

Uczenie maszynowe jest forma indywidualnej nauki,
wykorzystywang do zapewnienia kazdemu uczniowi
zindywidualizowanego doswiadczenia edukacyjnego.
Osoby uczace sie podazaja w wytyczonym kierunku
indywidualnej nauki, we wtasnym tempie, i same
podejmujg decyzje dotyczace tego, czego sie uczyc,
na podstawie podpowiedzi systemu.

TLUMACZENIE

MASZYNOWE

Ttumaczenie tekstu lub danych gtosowych przez
algorytm w czasie rzeczywistym i bez udziatu
cztowieka.

Narzedzia do ttumaczenia maszynowego
wykorzystuje sie w nauce jezyka, aby pomac
0sobom uczacym sie poprawic ich zrozumienie

oraz wymowe, oraz by umozliwi¢ nauczycielom
poswiecenie wiekszej ilosci czasu na tresci i aspekty
komunikacyjne jezyka.
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Jakie zastosowanie moze
znalez¢ w ksztatceniu

— =

Dzieki wykorzystaniu metadanych nauczyciele moga
tatwiej pozyskiwac i oceniac zasoby dydaktyczne,
przez co maja wiekszy wybor materiatow, ktore
dobierajg dla swoich ucznidéw. Moze to pomdc w
pokierowaniu kazdego ucznia do tresci na poziomie
jego umiejetnosci lub gotowosci.

opisania pliku danych — takiego jak strona
internetowa, obraz, wideo, dokument lub plik — oraz
odniesienia sie do niego, nadania mu kontekstu lub
scharakteryzowania go. Sa to dane opisujace dane,
ale nie sg to dane same w sobie.

Przetwarzanie jezyka naturalnego jest formg
sztucznej inteligencji, ktéra pomaga komputerom
czytac i reagowac przez symulacje ludzkiej
zdolnosci do rozumienia codziennego jezyka.

Wirtualny system wspierajacy ksztatcenie moze
wykorzystywac rozpoznawanie mowy do okreslania
problemdéw z czytaniem u ucznia i moze w czasie
rzeczywistym dostarczac¢ automatycznych informacji
zwrotnych na temat sposobdw poprawy oraz
pomagac w dopasowaniu do ucznia materiatow do
czytania, ktdre sg dla niego najbardziej odpowiednie.

=

PRZETWARZANIE
JEZYKA
NATURALNEGO (PJ

Sie¢ neuronowg mozna trenowac, aby nabywata
nowe umiejetnosci lub zdolnosci, przez zastosowanie
metody nauki polegajacej na powtarzaniu.

System komputerowy, ktory zaprojektowano

jako zbidr jednostek i weztéw inspirowanych
biologicznymi neuronami u zwierzat, potgczonych
w sposéb umozliwiajacy przekazywanie sygnatow.

Optyczne rozpoznawanie znakow moze pomaoc
uczniom majacym problemy z umiejetnoscia
czytania i pisania, umozliwiajac im stuchanie
tekstu zamiast jego czytania. Pozwala ono réwniez
stworzy¢ dokument elektroniczny z mozliwoscig
wyszukiwania, co pozwala uczniom na tatwiejsze
znalezienie definicji stowa lub tworzenie zaktadek w
roznych czesciach tekstu.

OCR to konwersja obrazow tekstu (pisanego na
maszynie, recznie lub drukowanego) na tekst

OPTYCZNE zakodowany maszynowo.

ROZPOZNAWANIE
ZNAKOW (OCR)

Informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej, ktérg mozna
bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac, w
szczegoélnosci na podstawie jednego badz kilku
szczegoblnych czynnikow okreslajacych te osobe.

Szkoty gromadzg znaczne ilosci danych osobowych
0 uczniach, rodzicach, pracownikach, kierownictwie
i dostawcach. Szkoty, jako administratorzy danych,
sg zobowigzane do przechowywania danych, ktére
przetwarzajg, w sposob poufny i bezpieczny oraz
muszg prowadzi¢ odpowiednig polityke i posiadac
odpowiednie procedury w zakresie ochrony i
wiasciwego wykorzystania wszystkich danych
osobowych.

Wykorzystanie algorytmow statystycznych i
technik uczenia maszynowego do tworzenia
prognoz dotyczacych przysztosci przy uzyciu
danych biezgcych i historycznych.

Analityka predykcyjna moze zapewnic wglad w to,
ktdrzy uczniowie wymagajg dodatkowego wsparcia,
nie tylko na podstawie ich biezgcych i historycznych
wynikow, ale ich przewidywanych przysztych
wynikow.

ROBOT

YKA ~=

Robotyka to projektowanie, konstruowanie i
obstuga robotéw, ktére mogg pomagac ludziom w
roznych zadaniach.

Robotyka edukacyjna i symulatory edukacyjne
pozwalajg uczniom uczy¢ sie na rézne sposoby w
ramach przedmiotéw z zakresu nauk przyrodniczych,
technologii, inzynierii i matematyki (STEM), a ich
celem jest utatwienie uczniom zdobycia umiejetnosci
i wypracowania podejscia w zakresie analizy i
obstugi robotéw. Takie dziatania moga obejmowac
projektowanie, programowanie lub stosowanie
robotéw, czy tez eksperymentowanie z nimi.



Termirn;zwiazany z Al Co oznacza

Jest to rodzaj uczenia maszynowego, w ktérym

ustrukturyzowane zbiory danych, z danymi
wejsciowymi i etykietami, wykorzystuje sie do
= : trenowania i rozwoju algorytmu.
UCZENIE
NADZOROWANE

znalez¢ w ksztatceniu
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Jakie zastosowanie m

oze

Systemy uczenia nadzorowanego okresla sie

w zwigzku z wykorzystaniem w ich ramach
oznaczonych zbioréw danych do trenowania
algorytmdéw w celu klasyfikacji danych lub
doktadnego przewidywania wynikdw. Mogg one
pomoc nauczycielom w identyfikacji zagrozonych
uczniéw i ukierunkowaniu interwencji. Ponadto
moga poprawic efektywnos¢ nauczania,
oceniania i klasyfikowania przez pomoc w
indywidualizacji nauki.

Transkrypcja mowy na tekst (z ang. text-to-speech)
to generowanie syntezowanej mowy z tekstu.
Technologie te wykorzystuje sie do komunikacji

z uzytkownikami, gdy czytanie z ekranu jest
niemozliwe lub niewygodne.

TRANSKRYPCJA .
MOWY NA TEKST *

Technologia text-to-speech pozwala osobom
uczacym sie skupic sie na tresci, a nie na mechanice
czytania, co skutkuje lepszym zrozumieniem
materiatu, lepszym zapamietywaniem informagji
oraz zwiekszong pewnoscig siebie i motywacja.

Dane sladéw cyfrowych odnosza sie do zapiséw
aktywnosci, takich jak klikniecia myszka,

dane o otwartych stronach, czas przypadkdéw
interakgji lub nacisniecia klawiszy w systemie
informacyjnym online.

DANE $LADOW . .,
CYFROWYCH %

Dane sladow cyfrowych, w potaczeniu z metadanymi
i okreslonymi wczesniej zbiorami danych, stanowig
zrédto wielu informacji kontekstowych na temat
skutecznosci uczenia sie i wynikéw uczniow,

ktore z kolei pozwalajg ksztattowac strategie
indywidualnej nauki.

Dane wykorzystywane podczas procesu
trenowania algorytmu uczenia maszynowego.

Algorytmy uczenia maszynowego uczg sie na
podstawie danych. Znajduja zwiazki, rozwijaja
zrozumienie i podejmujg decyzje na podstawie
danych treningowych, ktore otrzymuja. W kontekscie
edukacyjnym dane te mozna wykorzystac do
uczynienia nauki bardziej wydajna, elastyczng

i zindywidualizowang przez dostarczenie
szczegotowej analizy przesztych i przewidywanych
przysztych osiggniec.

Jest to forma treningu, w ktorej algorytm jest
zaprogramowany do wyciggania wnioskow ze
zbiorow danych niezawierajacych etykiet. Te

2 whnioski sg tym, co pomaga mu sie uczyc.

BEZ NADZORU

Uczenie sie maszyn bez nadzoru prowadzi sie w

celu odkrycia ukrytych i interesujgcych wzorcow w
nieoznakowanych danych. Wzorce te sg cenne z
perspektywy przewidywania wynikdw uczniow na
podstawie analizy szeregu informacji kontekstowych,
takich jak dane demograficzne, oraz ich zwigzku z
ogoélnymi osiggnieciami.

Wirtualny asystent to aplikacja, ktéra rozumie
polecenia gtosowe w jezyku naturalnym i wykonuje
zadania dla uzytkownika, takie jak dyktowanie,
czytanie na gtos wiadomosci tekstowych lub
wiadomosci e-mail, wpisywanie do kalendarza,

ASYSTENT ) . o L
wykonywanie potgczen i ustawianie przypomnien.

Wirtualni asystenci moga umozliwi¢ interakcje

z technologig wytacznie za pomoca gtosu,
0szczedzajgc w ten sposéb czas przez zapewnienie
natychmiastowego dostepu do informacji. Uczniowie
moga uzyskac dostep do plandw zajec, informacji

i zasobow oraz komunikowac sie z nauczycielami i
réwiesnikami. Z takich asystentow korzystaja takze
nauczyciele do przygotowywania lekcji, wyznaczania
zadan i przekazywania informacji zwrotnych.

Rzeczywistos¢ wirtualna to wygenerowany
komputerowo scenariusz symulujacy rzeczywiste
doswiadczenie, z ktérym mozna wejs¢ w interakcje
za pomoca specjalnego sprzetu elektronicznego,
takiego jak zestaw stuchawkowy VR lub rekawice
wyposazone w czujniki.

RZECZYWISTOSC __ -

WIRTUALNA (VR) -

Osoby uczgce sie badajg wygenerowane
komputerowo obiekty w przestrzeni 3D, wchodzg
z nimi w interakcje i widzg wszystko tak, jakby
znajdowato sie przed nimi, na przyktad podczas
spaceru po galerii sztuki lub starozytnym zabytku.
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Dodatkowe informacje

Bycie na biezaco z tendencjami, technologiami, aplikacjami i przepisami zwigzanymi ze sztuczna inteligencjg i danymi bedzie wazniejsze niz
kiedykolwiek. Istnieje coraz wiecej dostepnych zasobdw, ktére pomoga nadazy¢ za nowymi innowacjami i badaniami majgacymi znaczenie dla
nauczycieli. Oto wybrane punkty wyjscia:

Komisja Europejska (2020). Europejska strategia w zakresie danych
https:/digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/data

Komisja Europejska (2021). Plan dziatania w dziedzinie edukacji cyfrowej na lata 2021-2027
https://education.ec.europa.eu/pl/focus-topics/digital-education/action-plan

Komisja Europejska (2018). Podrecznik europejskiego prawa ochrony danych
https://op.europa.eu/en/publication-detail/~/publication/5b0cfa83-63f3-11e8-ab9c-0laa75ed71al

Grupa ekspertéw wysokiego szczebla ds. Al (Al HLEG) (2020).
Lista kontrolna dla godnej zaufania sztucznej inteligencji (ALTAI)

https:/digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/assessment-list-trustworthy-artificial-intelligence-altai-self-assessment

Niezalezna grupa ekspertow ds. Al (2019).

Wytyczne w zakresie etyki dotyczace godnej zaufania sztucznej inteligencji
https://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2014 2019/plmrep/COMMITTEES/JURI/DV/2019/11-06/Ethics-quidelines-Al_PL.pdf

JRC (2017). Europejskie ramy kompetencji cyfrowych dla nauczycieli (DigCompEdu)
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC107466

JRC (2022). DigComp 2.2: ramy kompetencji cyfrowych dla obywateli
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